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A LA ATENCION DE D. LUIS CAMPOY ZUECO, CONSEJERO DE
EDUCACION DEL GOBIERNO DE NAVARRA

Los sindicatos AFAPNA, CCOO, CSI-CSIF, STEE-EILAS y UGT, firmantes del Pacto para la
mejora de la Ensefianza Publica de fecha 28 de marzo de 2007, nos dirigimos al Consejero de
Educacion y exponemos lo siguiente:

1. El 25 de mayo tuvo lugar la dltima reunién, hasta la fecha, de la Comision de Seguimiento
del Pacto solicitada por los sindicatos firmantes para tratar, entre otros puntos, del
desarrollo y aplicacion del Pacto en la elaboracion de plantillas para el préximo curso.

2. En dicha reunién, los sindicatos solicitamos la presentacion, entrega y discusién de los
criterios e instrucciones que se iban a cursar desde el Servicio de Inspeccion para la
elaboracion de las plantillas, siguiendo lo que el Pacto dispone a este respecto en el
epigrafe segundo de su Introduccién: “la Comision de Seguimiento del presente Pacto
velara especialmente, en colaboracion con la Inspeccion Educativa, para que las medidas
contempladas en este y en anteriores acuerdos se apliquen con el maximo rigor, eficacia y
eficiencia(...)” y, en todo caso , porque tal como se recoge mas adelante, las funciones de
la Comision de Seguimiento del Pacto son las de interpretar, desarrollar y aplicar las
medidas que ahi se recogen.

3. El responsable del Servicio de Inspeccién, D. Francisco Arteaga Ruiz, ni en esa reunion ni
posteriormente, ha entregado a los sindicatos firmantes las instrucciones para la
elaboracion de plantillas, de las que hemos tenido conocimiento a través de los centros, y
las cuales nos consta que se estan utilizando para fijar los correspondientes cupos de
plantilla de cada centro, lo que consideramos un hecho de especial gravedad.

4. Como quiera que en esas instrucciones se recogen criterios que entendemos incumplen lo
recientemente pactado en materia de jornada de docencia directa para el profesorado de
infantil y primaria, reducciones lectivas por edad, reducciones lectivas por itinerancias y
apoyos para equipos directivos, entre otros aspectos, nos dirigimos al Sr. Consejero para
que, ante la grave situacion que se estd creando por lo que estas actuaciones pueden
tener de incumplimiento de un Pacto recién firmado y vulneracion de la buena fe
contractual, se proceda a:

La inmediata suspension de las instrucciones emitidas por el Servicio de Inspeccién
mientras no tenga lugar la preceptiva reuniéon de la Comision de Seguimiento, ya que
dichas instrucciones incumplen algunas de las medidas previstas en el Pacto del 28 de
marzo, no recogen en su integridad lo anunciado en anteriores reuniones y no se han
estudiado ni acordado los términos exactos de su aplicacién para la confecciéon de las
plantillas del préximo curso en el seno de la Comision de Seguimiento, con caracter
previo a su emision por parte del responsable de ese Servicio.

En Pamplona-lruiia a 18 de junio de 2007
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