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EGUIDO QUE CORREOS SE COMPROMETA A CONVOCAR 

750 plazas al CUERPO EJECUTIVO 

podía ser de otra manera CSI-CSIF incluyo en el ACUERDO 
de Junio “para la Calidad, la Excelencia Empresarial y la Regulación de 
anos en Correos, ante la Liberalización Completa del Mercado Postal”, 
O ESPECÍFICO que garantizara los derechos del PERSONAL 
s decir, LANZAR LA CARRERA PROFESIONAL MEDIANTE UNA 
ATORIA DE PROMOCIÓN INTERNA. 

O: CSI•CSIF cuenta con una larga experiencia en prepararte para estas 
última ha sido la que hemos realizado para el acceso a personal laboral 
n nuestros afiliados funcionarios del grupo D tienen la posibilidad de 
o ejecutivo, mediante la Promoción Interna y CSI-CSIF garantiza la 
n de nuestros afiliados para la obtención de mejores resultados y 
os 

EN ESTE CASO TE ANUNCIAMOS 
 

iata publicación del TEMARIO ACTUALIZADO PARA EL CUERPO 
 LIBRO DE TEST, © así como todo el material didáctico necesario te 
eparar la oposición en casa. 
 en marcha de clases presénciales para todos los afiliados que 
r a las clases, resolver las dudas al instante, compartir expectativas con 
dispongan de mayor tiempo libre para acudir a ellas. 
sos están subvencionados en su mayor parte por CSI•CSIF, por lo que 
 un PRECIO MÓDICO Y ASEQUIBLE para todos los afiliados. 

 CONFUNDAN NI JUEGUEN CON TU FUTURO DICIENDO QUE NO SE 
UE NO HAY TEMARIO O CUALQUIER OTRA COSA COMO HICIERON 

CON LA CONSOLIDACIÓN 
 

E YA a tu sección sindical e INFORMATE 
Consulta en la página WEB www.csi-csif.net/correos/ 

GARANTÍA DE FUTURO 
TRABAJANDO PARA TODOS 


