
ACCIÓN FORMATTVA N,": 4

Desarrol lo del talento negociador

CODf Go: 2OOA/CSl /2437

Destinatarios:

-  Grupos  A,  B ,  C,  D y  E

Crirerios de Selec.¡ónlpra?!!pt!9! @.E !"!!:4inatar¡os):
La B¿se Especi f ica 5 ' regu adora de la Convocaro¡ta

Calendario Previstor Marzo ¿ noviemb¡e

N." de Edic¡ones: 1

o ETtvos:

CONTENIDO (PROGRAMA):

l 5  C o n o . e ,  ¡  a o r ¡ - p . r t e  1 ó  O b t c r v o d c  a . , . q o . ¡ c ó i  t 7  A g e n d a d e  ¿  c L , , o , ,
1 8  l ) e s a I o  o  l 9 P r e s c n L ¡ c ó n  2 0  D s c L s o ¡  2 1  C c n r . ¡ r s e e f  o s  n r e r e s c s
2 2  A r 9 ! , n l e n i o s y  o b l e c l o n e r  2 3  A p , c ¡ . ó , r  d c . Í t e r o s  o b j , " t v o s
2 a  F . ¡ b  C ¡ d y c ' e ¿ t v d ¿ d  2 5  C o , r c c s o , , - . s  2 ó  B o q l e o s c n  ¡  F e g o c ¡ c ó ¡
2 /  N o t ¿ s c l e  ¡ s r e L r n o n c s  2 E  A c u c r c l ¡ ¡  2 9  R o n r p c r  a  n c q o c j ¿ c : ó n

METODOLOGIA DEL CURSO:

Se re¡  iz¡rén ¿ctrv dades práct  c¿s e¡  tod¡s ¡ r  sas o¡es iorrnat  vas de curso
I  ¡  ev¡  t ]a¿ió ' r  (onsrst  rá en Rea zac on dc elerc c os préctrcos Prucb¿ r ipo test

TOTAL PART|CIPANTES: 1 5

TOTAL HORAS: 1A

PARTICIPANTES POR EDICION: 15

NÚMERo DE HoRAs PoR EDICIÓN: 1a

COORDINACIÓN DEL CURSO :

Cs I  CS  F
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