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ANEXO Il
Baremo

Conceptos Méaximo de puntos por curso, Total puntos Documentos xustificativos
actividade, etc.

1. Méritos especificos relacionados co posto a que aspira.

1.1. Participacion ou coordinacion de actividades de desefio 0,5 por curriculo de etapa ou ciclo 1

curricular. formativo

1.2. Participacion en programas europeos. 0,25 por actividade 05

1.3. Participacion en programas ou actividades de investigacion e 0,50 por actividade. 2 Fotocopias cotexadas das certificacions acreditativas.
innovacion educativa relacionados coa especialidade a que se opta.

1.4. Participacion en programas ou actividades de investigacion e 0,50 por actividade. 1

innovacion educativa de caracter xeral.

1.5. Por cada ano de servizo nas estruturas da Conselleria de 0,50 por ano. 2

Educacion e Ordenacién Universitaria relacionadas coa
especialidade a que opta.

2. Asistencia a actividades de formacion.
Por asistencia a actividades de formacién do profesorado organizadas | Ata 25 horas.. 0,10
polas administracions educativas, por institucions sen animo de De 26 a 50 ho ,20
lucro que fosen homologadas polas administracions citadas, asi como | De 51 a 100 horas .
as organizadas polas universidades: De 100 a 150 horas ,40
2.1. Actividades sobre aspectos curriculares, metodoldxicos e de Mais de 150 horas...... ..0,60 2 Fotocopias cotexadas das certificacions acreditativas.
avaliacion propios da especialidade a que opta.
2.2. Actividades relacionadas con aspectos curriculares, 1
metodoldxicos e de avaliacion, de caracter xeral.
2.3. Actividades relacionadas coas tecnoloxias da informacion e da 1
comunicacion.
2.4. Actividades relacionadas cos idiomas, cos temas transversais 0,50
do curriculo ou coa atencion & diversidade.

3. Publicacions.

3.1. Publicaciéns de caracter cientifico, pedagéxico e didactico POr lBro ..o 2
relacionadas coa especialidade a que opta. Por artigo Exemplares correspondentes con ISBN ou ISSN.
3.2. Publicacions educativas de caracter xeral. Por video, casete, CD, disquete e 1
outras similares .................. ata 0,25
4. Titulaciéns académicas.
4.1. Polo titulo de doutor. 1
4.2. Por cada titulacion de grao superior distinta & alegada para 0,50 2 Fotocopias cotexadas dos titulos ou certificacions de
0 ingreso no corpo desde o que participa. estudos.
4.3. Por cada titulacién de grao superior en ciencias da educacion 0,75

(seccion de ciencias da educacion), pedagoxia ou psicopedagoxia,
distinta & alegada para o ingreso no corpo desde o que participa.

4.4. Por cada titulacion de grao medio ou diplomatura distinta & 0,25
alegada para 0 acceso ao corpo desde o0 que participa.

5. Antigiiidade.
Por cada ano de servizo como funcionario/a de carreira (non se 0,20 3 Folla de alegacion e autobaremacion.
computaran os exixidos como requisito).

6. Cursos de lingua galega.

INICIACION ..o 0,50 1 Fotocopias cotexadas.
Perfeccionamento.............occeveenee 1
7. Proxecto de traballo e entrevista.
(Puntuacion minima alegada para esta epigrafe: 4 puntos para o Proxecto ... 12 Proxecto (maximo 20 folios).
proxecto e 4 puntos para a entrevista). Entrevista.
Orde do 4 de abril de 2005 pola que se Na slUa virtude e sobre a base da autorizacion
convoca concurso de méritos especifico expresa que figura na disposicién derradeira pri-
entre funcionarios de carreira dos corpos meira dese decreto, esta conselleria
docentes que imparten ensinanzas en ’
niveis non universitarios para a atencién DISPON:
e desenvolvemento do proxecto do Sistema Primeiro.-Convocar concurso de méritos especifico
de Informacion da Educacion Galega entre funcionarios de carreira dos corpos docentes
(Siega). que imparten ensinanzas en niveis non universita-
O Decreto 244/1999, do 29 de xullo, polo que rios.
se regula a cobertura de diversas prazas por fun- Segundo.-As prazas que Se ofertan neste concurso
cionarios publicos docentes que imparten ensinanzas son as que figuran no anexo | desta orde.
en niveis non universitarios, dispdn, no seu artigo 5°, ) ) . )
que se cubriran en réxime de comisién de servizos, Terceiro.-Poderan participar nesta convocatoria 0s
por concurso de méritos especificos entre funcio- funcionarios de carreira dos corpos docentes que
narios de carreira dos corpos docentes que imparten imparten ensinanzas en niveis non universitarios con
ensinanzas en niveis non universitarios, aquelas pra- destino actual na Comunidade Autonoma de Galicia,
zas que segundo as previsiéns contidas no artigo 59 que estean en posesion do titulo de perfeccionamento
da Lei organica 1/1990, do 3 de outubro, de orde- en lingua galega.
nacion xeral de sistemas educativos, tefian por Cuarto.-O prazo de presentacion de instancias, que
obxecto fomentar a investigacion, favorecer as ela- seran dirixidas ao conselleiro de Educacion e Orde-
boracions de proxectos que incldan innovacions nacion Universitaria, sera dun mes a partir do dia
curriculares, metodoléxicas, tecnoloxicas, didacti- seguinte ao da publicacion desta convocatoria no
cas e de organizacion de centros docentes. Diario Oficial de Galicia.
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Quinto.-As prazas, requisitos e funciéns que ten
que desenvolver o persoal seleccionado son as que
se indican no anexo I, asi como aquelas outras que
se poidan establecer en funcion do desenvolvemento
das actividades dos servizos a que resulten adscritos

Sexto.-Solicitudes e documentacion.

1. Solicitudes.

a) Os interesados en participar nesta convocatoria
deberan presentar a sua solicitude mediante ins-
tancia axustada ao modelo que se publica no
anexo I11 desta orde.

b) A instancia, asi como a documentacion corres-
pondente, poderad presentarse no rexistro xeral da
Conselleria de Educacion e Ordenacidon Universi-
taria (edificios administrativos de San Caetano,
15771 Santiago de Compostela), nas delegacions
provinciais da conselleria ou en calquera das depen-
dencias que sinala o artigo 38.4° da Lei 30/1992,
do 26 de novembro, de réxime xuridico das admi-
nistracions pablicas e do procedemento administra-
tivo comun e dirixiranse ao conselleiro de Educacion
e Ordenacion Universitaria.

No caso de que se presente a solicitude nunha
oficina de correos, farase en sobre aberto, para que
sexa datada e selada polo funcionario de correos
antes de ser certificada.

2. A instancia xuntarase a seguinte documen-
tacion:

a) Folla de alegacion de méritos e autobaremacion,
axustada ao modelo que se atopara & disposicion
dos interesados nas delegacions da Conselleria de
Educacion e Ordenacion Universitaria.

b) Documentacion a que se refire 0 anexo IV desta
convocatoria, para acreditar todos o0s servizos e méri-
tos alegados asi como unha relacion numerada, data-
da e asinada, dos documentos presentados seguindo
a orde que aparece no citado anexo. Aqueles méritos
alegados e non xustificados documentalmente non
seran tidos en conta.

c) Proxecto de traballo, referido &s funcions que
ten que realizar, cunha extension maxima de
20 folios.

Sétimo.-Comision de Seleccion.

1. Este concurso sera resolto por unha Comision
de Seleccion formada polos seguintes membros:

-Presidente: o secretario xeral da Conselleria de
Educacion e Ordenacion Universitaria ou persoa en
quen delegue, en funcion dos distintos postos que
hai que cubrir.

-Vocais: 0 xefe da area de sistemas de informacion
e de comunicacions e tres xefes de servizo ou area
da Conselleria de Educacion.

-Secretario: un funcionario da Conselleria de Edu-
cacion e Ordenacion Universitaria que actuara con
voz e sen voto.

Cada un dos sindicatos da mesa sectorial docente
podera nomear un representante para a asistencia
as sesions da comision con voz e sen voto. Coa debida
antelacion, o nome do representante seralle comu-
nicado ao presidente da comision de seleccion.

2. A comisién podera dispofier a constitucién dun-
ha subcomision técnica especializada para colaborar
na valoracion daqueles méritos e/ou proxectos de
traballo que coiden pertinentes. Cada un dos sin-
dicatos da mesa sectorial docente poderd nomear
un representante para a asistencia as sesions da sub-
comisién con voz e sen voto.

3. Os membros da comision e da subcomision esta-
ran suxeitos &s causas de abstencion e recusacion
establecidas nos artigos 28 e 29 da Lei de réxime
xuridico das administracions publicas e do proce-
demento administrativo comUn e teran dereito a per-
cibir asistencias e axudas de custo por concorreren
as sesioéns, conforme o Decreto 144/2001, do 7 de
xufio (Diario Oficial de Galicia do 25 de xufio), estan-
do cualificadas na categoria primeira.

Oitavo.-Proceso de seleccion.

O proceso de seleccidn constara de duas fases.
Unha primeira en que se valoraran os méritos ale-
gados e 0 proxecto presentado, e unha segunda en
que se podera realizar unha entrevista aos aspirantes
gue superen a primeira fase.

Noveno.-Primeira fase de seleccion.

a) A comisidn fara plblicas as puntuacions provisionais
asignadas a cada un dos aspirantes, como resultado da
aplicacion do baremo que figura no anexo I1. Estas listaxes
publicaranse nos taboleiros de anuncios da Conselleria
de Educacion e Ordenacion Universitaria e das dele-
gacions provinciais da Conselleria de Educacion e Orde-
nacion Universitaria, asi como no enderezo electronico
http:/Aww.edu.xunta.es/

b) Os aspirantes poderan presentar as alegacions
que coiden convenientes contra a listaxe provisional,
dirixidas ao presidente da comision de seleccion,
no prazo de 10 dias naturais contados a partir do
seguinte ao da sua publicacion, por calquera dos
procedementos recollidos no punto sexto 1.b) desta
orde.

¢) Unha vez estudiadas e resoltas as alegacions
presentadas, a comision publicard a lista definitiva
das puntuacions nas epigrafes de méritos e proxecto
de traballo, nos taboleiros de anuncios dos servizos
centrais e das delegacions provinciais da Conselleria
de Educacion e Ordenacion Universitaria.

Décimo.-Segunda fase de seleccidn.

a) Todos os aspirantes que obtefian unha puntua-
cion minima de 4 puntos no proxecto poderan ser
convocados pola comisidn de seleccién & celebracion
dunha entrevista para mellor apreciar as circuns-
tancias que concorren neles, e que versara sobre
0 proxecto presentado.

b) Os aspirantes que non acaden unha puntuacion
minima de 4 puntos no proxecto e de 4 puntos na
entrevista, se € 0 caso, non poderan ser propostos
pola comisién. Seran seleccionados aqueles aspi-
rantes que obtendo as puntuacions minimas sina-
ladas acaden as maiores puntuaciéns no total das
epigrafes contidas no baremo establecido no
anexo |1, para a praza que solicitan.
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¢) No caso de producirse empates no total de pun-
tuacidns outorgadas, estes resolveranse atendendo
sucesivamente e por esta orde & maior puntuacion
nos nameros 6, 2.1, 1 e 5 do baremo.

Décimo primeiro.-Proposta de nomeamento.

1. A relacidn provisional dos concursantes selec-
cionados, farase publica nos taboleiros de anuncios
dos servizos centrais e das delegacions provinciais
da Conselleria de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria. Establecerase un prazo de dez dias naturais
para que os interesados poidan efectuar as posibles
reclamacions ou renuncias &s prazas adxudicadas
provisionalmente.

2. Unha vez resoltas as reclamacions, admitidas
as posibles renuncias e superado un proceso de for-
macion por parte dos seleccionados, a comision remi-
tiralle ao conselleiro de Educacién e Ordenacion
Universitaria por proposta de resolucion desta con-
vocatoria, xunto coa acta definitiva coa expresion
das valoracions outorgadas a cada un dos candidatos,
asi como a relacion final das persoas seleccionadas
con mencién do posto que se lle adxudicara a cada
unha delas.

Décimo segundo.-Resolucién da convocatoria.

1. A Conselleria de Educacion e Ordenacién Uni-
versitaria publicard no Diario Oficial de Galicia a
resolucion definitiva do concurso.

Contra esta resolucion os interesados poderan
interpofier recurso potestativo de reposicion perante
0 conselleiro de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria no prazo dun mes contado a partir do dia
seguinte ao da sua publicacién no Diario Oficial
de Galicia, segundo o disposto nos artigos 116 e
117 da Lei 4/1999 (BOE do 14 de xaneiro) de modi-
ficacion da Lei 30/1992, de réxime xuridico das
administracions publicas e do procedemento admi-
nistrativo comun, ou ben directamente o recurso con-
tencioso-administrativo no prazo de dous meses
perante o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.

2. Os funcionarios e funcionarias docentes que
resulten seleccionados por esta convocatoria que-
daran adscritos aos postos adxudicados a partir do

1 de setembro de 2005, cesando nos seus postos
actuais con data 31 de agosto do mesmo ano, e per-
maneceran neles en réxime de comision de servizos,
con reserva de posto de traballo de orixe, por un
periodo dun ano, renovable ano a ano ata un maximo
de seis, establecéndose un proceso de avaliacion
do exercicio da sla actividade que, no caso de ser
positiva, determinara a sa continuidade.

3. De non publicarse a resolucion definitiva no
prazo de seis meses desde esta convocatoria, as soli-
citudes presentadas entenderanse desestimadas.

Décimo terceiro.-Devolucion da documentacion
presentada.

Os interesados ou 0s seus representantes legais
poderéan retirar a documentacién presentada para
acreditar os méritos alegados na Conselleria de Edu-
cacion e Ordenacion Universitaria no prazo de trinta
dias pasado un mes desde a publicacién no Diario
Oficial de Galicia da resolucion definitiva do
concurso.

Décimo cuarto.-Retribucions.

Para efectos de retribucions, en concepto de com-
plemento especifico, os funcionarios docentes que
resulten seleccionados poderan percibir o comple-
mento especifico correspondente a membros de equi-
pos da reforma, segundo o establecido no
anexo Vl.dous da Orde do 14 de xaneiro de 2005
(Diario Oficial de Galicia do 21 de xaneiro) pola
que se ditan instrucions para a confeccion de némi-
nas do persoal ao servizo da Administracion auto-
némica para o ano 2005.

Disposicions derradeiras

Primeira.-Autorizase a Direccion Xeral de Persoal
para ditar as disposicions que sexan necesarias para
a aplicacion e desenvolvemento desta orde.

Segunda.-Esta orde entrara en vigor o dia seguinte
ao da sta publicacion no Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 4 de abril de 2005.

Celso Curras Fernandez
Conselleiro de Educacion e Ordenacion Universitaria

ANEXO |
Denominacién da praza Ne de Requerimentos Destino Funciéns
prazas
Apoio aos servizos educativos 4 | Amplo cofiecemento de ferramentas Secretaria Xeral. Asesoramento nos servizos educativos e multimedia que se
que se desenvolveran baixo o informaticas de desenvolvemento e ofertaran cara & comunidade educativa baixo o proxecto
proxecto Siega. explotacion e de sistemas informaticos e de Siega.
comunicacions.
Apoio aos centros docentes na 1 Cofiecementos das tecnoloxias informaticas | Secretaria Xeral (situado Soporte in situ e asesoramento na instalacion, utilizacion
implantacion das novas no nivel de usuario avanzado incluindo entre | fisicamente na seccién do CFR | dso servizos educativos que se lles ofertaran aos centros
tecnoloxias e servizos outras a capacidade de instalar e configurar | da Conselleria de Eduacién e | educativos baixo o proxecto Siega.
educativos segundo o proxecto equipamentos informaticos en rede e os seus | Ordenacién Universitaria Soporte técnico in situ & infraestrutura informética e de
Siega. dispositivos periféricos. Santiago de Compostela: comunicaciéns solventando as incidencias dos centros
Cofiecemento das ferramentas ofimaticas Melide). docentes da stia zona en coordinacion coa unidade de
incluindo a sua instalacion. atencion a centros (UAC).
Cofiecemento das ferramentas e tecnoloxias Apoio e atencion aos centros docentes da sia zona con
empregadas na internet e as stas relacion a calquera aplicacion de informética corporativa
posibilidades de utilizacién no contorno (bibliotecas, xestién econémica, inventarios...) que se
educativo. implantaran neses centros dentro do proxecto Siega.
Asesoramento sobre as necesidades de formacién do persoal
dos centros docentes en relacion cos servizos educativos
ofertados dentro do marco do Siega.




5.864 DIARIO OFICIAL DE GALICIA N° 68 « Luns, 11 de abril de 2005
Denominacién da praza Ne de Requerimentos Destino Funcions
prazas
Apoio aos centros docentes na 1 Cofiecementos das tecnoloxias informaticas | Secretaria Xeral (situado Soporte in situ e asesoramento na instalacion, utilizacion
implantacion das novas no nivel de usuario avanzado incluindo entre | fisicamente na seccion do CFR | dos servizos educativos que se lles ofertaran aos centros
tecnoloxias e servizos outras a capacidade de instalar e configurar | da Conselleria de Eduacion e | educativos baixo o proxecto Siega.
educativos segundo o proxecto equipamentos informaticos en rede e os seus | Ordenacion Universitaria Soporte técnico in situ & infraestrutura informatica e de
Siega. dispositivos periféricos. A Corufia). comunicaciéns solventando as incidencias dos centros
Cofiecemento das ferramentas ofiméticas docentes da stia zona en coordinacion coa unidade de
incluindo a sua instalacion. atencion a centros (UAC).
Cofiecemento das ferramentas e tecnoloxias Apoio e atencion aos centros docentes da sia zona con
empregadas na internet e as stas relacion a calquera aplicacion de informatica corporativa
posibilidades de utilizacién no contorno (bibliotecas, xestién econémica, inventarios...) que se
educativo. implantaran neses centros dentro do proxecto Siega.
Asesoramento sobre as necesidades de formacion do persoal
dos centros docentes en relacion cos servizos educativos
ofertados dentro do marco do Siega.
Apoio aos centros docentes na 1 Cofiecementos das tecnoloxias informaticas | Secretaria Xeral (situado Soporte in situ e asesoramento na instalacion, utilizacion
implantacion das novas no nivel de usuario avanzado incluindo entre | fisicamente na seccién do CFR | dso servizos educativos que se lles ofertaran aos centros
tecnoloxias e servizos outras a capacidade de instalar e configurar | da Consellerfa de Eduacién e | educativos baixo o proxecto Siega.
educativos segundo o0 proxecto equipamentos informaticos en rede e os seus | Ordenacién Universitaria Soporte técnico in situ & infraestrutura informética e de
Siega. dispositivos periféricos. Lugo). comunicaciéns solventando as incidencias dos centros
Cofiecemento das ferramentas ofimaticas docentes da stia zona en coordinacién coa unidade de
incluindo a sta instalacion. atencién a centros (UAC).
Cofiecemento das ferramentas e tecnoloxias Apoio e atencion aos centros docentes da siia zona con
empregadas na internet e as stas relacion a calquera aplicacion de informéatica corporativa
posibilidades de utilizacién no contorno (bibliotecas, xestion econémica, inventarios...) que se
educativo. implantaran neses centros dentro do proxecto Siega.
Asesoramento sobre as necesidades de formacién do persoal
dos centros docentes en relacion cos servizos educativos
ofertados dentro do marco do Siega.
Apoio aos servizos educativos 1 | Amplo cofiecemento de ferramentas Secretaria Xeral (situado Asesoramento nos servizos educativos e multimedia que se
que se desenvolveran baixo o informaticas de desenvolvemento e fisicamente na Delegacion ofertaran cara & comunidade educativa baixo o proxecto
proxecto Siega. explotacion e de sistemas informéticos e de | Provincial de A Corufia). Siega.
comunicacions.
Apoio aos servizos educativos 1 Amplo cofiecemento de ferramentas Secretarfa Xeral (situado Asesoramento nos servizos educativos e multimedia que se
que se desenvolveran baixo o informaticas de desenvolvemento e fisicamente na Delegacion ofertaran cara & comunidade educativa baixo o proxecto
proxecto Siega. explotacion e de sistemas informaticos e de | Provincial de Lugo). Siega.
comunicacions.
Apoio aos servizos educativos 1 | Amplo cofiecemento de ferramentas Secretaria Xeral (situado Asesoramento nos servizos educativos e multimedia que se
que se desenvolveran baixo o informéticas de desenvolvemento e fisicamente na Delegacion ofertaran cara & comunidade educativa baixo o proxecto
proxecto Siega. explotacion e de sistemas informaticos e de | Provincial de Ourense). Siega.
comunicacions.
Apoio aos servizos educativos 1 Amplo cofiecemento de ferramentas Secretarfa Xeral (situado Asesoramento nos servizos educativos e multimedia que se
que se desenvolveran baixo o informaticas de desenvolvemento e fisicamente na Delegacion ofertaran cara & comunidade educativa baixo o proxecto
proxecto Siega. explotacion e de sistemas informaticos e de | Provincial de Pontevedra). Siega.
comunicacions.
ANEXO Il
Conceptos Puntuacion Total puntos méximo Documentos xustificativos
1. Antiguidade:
Por cada ano de servizos efectivos prestados na situacion de servizo activo como
funcionario de carreira dun corpo dOCENTE .........ccuvueuerirveeeiriniee e 0,50 puntos 5 puntos
2. Méritos académicos:
2.1. Polo titulo de doutor ... 1 punto 2 puntos Copia compulsada das titulacions
2.2. Titulacions de segundo ciclo: por cada licenciatura, enxefiaria, arquite alegadas.
ou titulos declarados legalmente equivalentes ... 0,5 puntos
2.3. Titulacions de primeiro ciclo: pola segunda diplomatura ou os 3 primeiros
€Ursos dunNNa HCENCIALUIA.........ccveviiveiieecriieee et 0,25 puntos
3. Formacion e perfeccionamento:
3.1. Por cursos superados que tefian por obxecto o perfeccionamento sobre os
aspectos cientificos e didacticos, organizados polas administracion educativas
que se atopen en pleno exercicio das stias competencias en materia educativa,
por institucions sen animo de lucro que fosen homologadas polas administracions
precitadas, asi como os organizados polas universidades (0,10 puntos por cada
10 horas de cursos superados acreditados) Ata 2 puntos 6 puntos Copia compulsada da
3.2. Por outras actividades de formacion e perfeccionamento en materia documentacion alegada.
educativa, incluida a imparticion de CUISOS .........ccccvveveeririereriresieeeseeereseereeseenens Ata 1 punto
3.3. Por actividades de formacién especifica directamente relacionadas co posto
de asesor a0 que Se Pretende ACCEABT ......vvvevrvreeriereeeree et eeens Ata 3 puntos
4. Publicacions, proxectos, innovacions técnicas:
4.1. Por publicaciéns de caracter didactico ou cientifico, proxectos e innovacions
técnicas, de CarACter XEral ..o Ata 1 punto 3 puntos Documentacion orixinal.
4.2. Por publicaciéns de caracter didactico ou cientifico, proxectos e innovacions
técnicas, relacionadas coa praza que Se SOlICITA.......cooveveerireeieirseieree s Ata 2 puntos
(Deberan contelo ISBN, agas as excepciéns contempladas na lexislacion vixente)
5. Por cada ano de servizo en postos da Administracion educativa relacionados
coas funciéns do posto de asesor qUE SOICITA.........cceverieererieeierieeeees 0,20 puntos 2 puntos Certificacion de servizos ou
nomeamento.
6. Proxecto de traballo:
O proxecto de traballo, ademais dos aspectos xerais do sistema educativo e
dos sinalados no punto quinto desta orde, deberan conter os obxectivos,
planificacion xeral, actividades, xustificacion e definicion & que corresponde
a praza que se solicita.. Ata 6 puntos Ata 6 puntos Orixinal, cunha extensién maxima
(puntuacion minima exixida por esta epigrafe: 4 puntos) de 20 folios.
7. Entrevista sobre o proxecto presentado.
(puntuacién minima exixida por esta epigrafe: 4 puntos) Hasta 6 puntos Ata 6 puntos
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5.866 DIARIO OFICIAL DE GALICIA N° 68 « Luns, 11 de abril de 2005
Concepto Puntuaciéns | Total docentes que impartan ensinanzas de niveis non
parciers universitarios.
1. Antigliidade 0,50

(Méaximo 3 puntos)
Por cada ano de funcionario de carreira no corpo
docente.

2. Méritos académicos 1
(Méximo 2 puntos)
2.1. Polo titulo de doutor

2.2. Titulacions segundo ciclo 05
2.3. Titulacions primeiro ciclo 0,25
3. Formacién e perfeccionamento Ata 2 puntos

(Méximo 6 puntos)

3.1. Por cursos superados que tefian por obxecto 0
perfeccionamento sobre os aspectos cientificos e
didcticos, organizados polas administracions
educativas... (0,10 puntos por ¢/10 horas).

3.2. Por outras actividades de formacion. Ata 1 punto
3.3. Por actividades de formacion especifica Ata 3 puntos
directamente relacionadas co posto que se solicita.

4. Publicacidns, proxectos, innovacions técnicas Ata 1 punto

(Méaximo 3 puntos)
4.1. Por publicacions de caracter didéctico, de caracter
xeral.

4.2. Por publicacions de caracter didéctico Ata 2 puntos
relacionadas co posto que solicita.
5. Servizos relacionados co posto 0,20

(Méximo 2 puntos)

Por cada ano de servizo en postos da Administracion
educativa relacionadas coas funcions do posto que
solicita.

Orde do 4 de abril de 2005 pola que se
convoca concurso de méritos especifico
entre funcionarios de carreira dos corpos
docentes que imparten ensinanzas de
niveis non universitarios, para cubrir pra-
zas de asesores nesta conselleria.

O Decreto 244/1999, do 29 de xullo, polo que
se regula a cobertura de diversas prazas por fun-
cionarios publicos docentes que impartan ensinanzas
de niveis non universitarios, dispon no seu artigo 5°
gue se cubriran en réxime de comisién de servizo,
por concurso de méritos especifico entre funciona-
rios de carreira dos corpos docentes que imparten
ensinanzas de nivel non universitario, aquelas prazas
que segundo as previsidns contidas no artigo 59 da
Lei organica 1/1990, do 3 de outubro, de ordenacion
xeral do sistema educativo, fomenten e favorezan
a integracién en equipo de profesores para a ela-
boracidn de proxectos que inclGan innovacions curri-
culares, metodoldxicas, didacticas, de avaliacion,
apoio técnico e investigacion e organizacion doutros
docentes.

Sendo necesaria a provision das devanditas prazas
de asesores para prestar 0s seus servizos nos dife-
rentes departamentos da Conselleria de Educacion
e Ordenacion Universitaria, e tendo en conta que
a disposicion derradeira primeira do decreto men-
cionado autoriza o conselleiro de Educacion e Orde-
nacion Universitaria a ditar as disposicions que
sexan precisas para a aplicacion do disposto no refe-
rido Decreto 244/1999.

Na suUa virtude, esta conselleria,

DISPON:

Primeiro.-Convocar concurso publico de méritos
especifico entre funcionarios de carreira dos corpos

Segundo.-As prazas que se ofertan neste concurso
de méritos figuran no anexo | desta orde.

Terceiro.-Poderan participar nesta convocatoria 0s
funcionarios de carreira dos corpos docentes que
imparten ensinanzas de niveis non universitarios con
destino actual no ambito da Comunidade Autonoma
de Galicia, que conten, polo menos, con tres anos
de servizos como docentes en centros publicos,
estean en posesion do curso de perfeccionamento
de lingua galega ou da sta validacion e xustifiquen
documentalmente reunir os requisitos sinalados para
cada praza.

Cuarto.-O prazo para a presentacion de instancias
para tomar parte nesta convocatoria, dirixidas ao
conselleiro de Educacion e Ordenacién Universi-
taria, serda dun mes desde a publicacion desta orde
e poderan presentarse no rexistro xeral da Conse-
lleria de Educacion e Ordenacion Universitaria, nas
delegacions provinciais ou ben na forma prevista
no artigo 38.4° da Lei de réxime xuridico das admi-
nistracions publicas e do procedemento administra-
tivo coman. No suposto de optar pola presentacion
da solicitude e demais documentacion ante unha
oficina de correos, farase en sobre aberto para que
a instancia sexa selada e datada polo funcionario
de correos antes de ser certificada.

Unha vez rematado o prazo de presentacion de
instancias e demais documentacion, non se admitira
ningunha modificacion nas peticions formuladas.
Non obstante o anterior, admitirase renuncia & par-
ticipacién no concurso de méritos especifico dentro
do prazo establecido para as reclamacions sinaladas
no punto sétimo, entendendo que tal renuncia afecta
a todas as peticions formuladas.

Quinto.-Ainda que se concurse a mais dunha praza
0s concursantes presentaran unha Unica instancia
por duplicado e unha folla de alegacion e autoba-
remacion, axustadas aos modelos que se publican
como anexos Il e IV e simultaneamente presentaran,
para a demostracion dos méritos, os documentos que
se indican no baremo que aparece como anexo Il.

Os concursantes presentaran ademais:

-Proxecto de traballo sobre as lifias basicas de
actuacion para o desenvolvemento das funciéns inhe-
rentes ao posto de asesor que se solicita, tendo en
conta as competencias sulifiadas no Decre-
to 454/2003, do 26 de decembro, polo que se esta-
blece a estrutura organica da Conselleria de Edu-
cacion e Ordenacion Universitario, cunha extension
maxima de 20 folios.

Todas as fotocopias que se remitan deberan ir xun-
to coas dilixencias de compulsa, expedidas polos
directores dos centros ou das delegacions provinciais
da Conselleria de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria. Non se admitira ningunha fotocopia que care-
za de dilixencia de compulsa.



