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CENTRAL SINDICAL INDEPENDIENTE Y DE FUNCIONARIOS @ [a &

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA )
Jueves 12 de abril de 2007.

Con fecha 12 de abril de 2007 se ha abierto el plazo de presentacion de solicitudes de la
convocatoria para la mejora de contrato de los profesores asociados con dedicacion a tiempo
completo.

Lasolicitud puede descargarse en la siguiente direccion:

www.uclm.es/organos/vic profesorado/M ejoraContratoAsocT C.asp.

El Estatuto Basico del Empleado Publico ha sido aprobado por el Congreso de los Diputados
y en unos dias saldra publicado en € B.O.E.

Afecta al ambito universitario y os destacamos algunos temas importantes:

Las pagas extras seran igual a salario mensual.

Se reconoceran los trienios correspondientes a los servicios prestados antes de la entrada en
vigor del estatuto que tendrén efectos retributivos a partir de la entrada en vigor del mismo.
Abre la puerta ala Jubilacion Parcial.

Incorpora mejoras en materia de permisos:
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» Posibilidad de cambiar la Hora de Lactancia por permiso retribuido.

» Permisos por razones de guarda legal, cuidado de persona mayor o discapacitada y
atencion de hijos prematuros.

» Permisos por motivos de conciliacion de la vida personal, familiar y laboral y por
razén de violencia de género.

» Ampliacion progresiva y gradual del permiso por Paternidad (ahora son 15 dias)
hasta al canzar las cuatro semanas.

CSI-CSIF: profesional e independiente.




