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DEPARTAMENT
D’INTERIOR

RESOLUCIÓ
INT/3449/2005, de 25 de novembre, de nomena-
ment de la senyora Pilar Gibert Gerez com a cap
del Servei d’Administració i Finances del Servei
Català de Trànsit.

Atesa la Resolució INT/2249/2005, de 19 de
juliol, de convocatòria de concurs específic de
mèrits i capacitats per a la provisió del lloc de
cap del Servei d’Administració i Finances del
Servei Català de Trànsit (convocatòria de pro-
visió núm. IT/019/05; DOGC núm. 4434, de
26.7.2005);

Vist que s’han complert els requisits i les es-
pecificacions exigits en la convocatòria;

Atesos el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’oc-
tubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text únic
dels preceptes de determinats textos legals vi-
gents a Catalunya en matèria de funció públi-
ca; el Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual
s’aprova el Reglament general de provisió de
llocs de treball i promoció professional dels
funcionaris de l’Administració de la Generali-
tat de Catalunya, i altres disposicions comple-
mentàries;

Vista la proposta de resolució del concurs de
la Junta de Mèrits i Capacitats corresponent;

Atesa la competència que atribueix al titular
del Departament el Reglament general de pro-
visió de llocs de treball i promoció professional
dels funcionaris de l’Administració de la Gene-
ralitat de Catalunya aprovat per Decret 123/
1997, de 13 de maig, i fent ús de les atribucions
que m’han estat delegades per la Resolució INT/
2028/2004, de 12 de juliol, sobre les facultats
pròpies del règim de personal al servei del De-
partament d’Interior,

RESOLC:

Nomenar la senyora Pilar Gibert Gerez cap del
Servei d’Administració i Finances del Servei
Català de Trànsit del Departament d’Interior.

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la
via administrativa, les persones interessades
poden interposar, potestativament, i d’acord
amb el que estableixen l’article 116 i següents
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim
jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, modificada
per la Llei 4/1999, de 13 de gener, recurs de re-
posició davant del mateix òrgan que l’ha dictat
en el termini d’un mes a partir de l’endemà de
la seva publicació, o bé recurs contenciós admi-
nistratiu davant els jutjats contenciosos admi-
nistratius en el termini de dos mesos a partir de
l’endemà de la seva publicació, de conformitat
amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, regulado-
ra de la jurisdicció contenciosa administrativa,
sens perjudici que puguin interposar qualsevol
altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.

Barcelona, 25 de novembre de 2005

P.D. (Resolució INT/2028/2004,
DOGC de 22.7.2004)

JORDI PARDO I RODRÍGUEZ

Secretari general

(05.329.096)

*

DEPARTAMENT
DE GOVERNACIÓ
I ADMINISTRACIONS
PÚBLIQUES

RESOLUCIÓ
GAP/3448/2005, de 15 de novembre, de classifi-
cació del lloc de treball de secretaria de la Dipu-
tació de Lleida com de lliure designació per a la
seva provisió pel sistema de lliure designació.

En data 25 d’octubre de 2005, la Diputació de
Lleida va sol·licitar a la Direcció General d’Ad-
ministració Local la classificació del lloc de tre-
ball de secretaria com de lliure designació per
a la seva provisió pel sistema de lliure designació.

Vista la documentació aportada per la Dipu-
tació i l’informe emès pel Servei de Règim Ju-
rídic i de Relacions amb les Entitats Locals de
la Direcció General d’Administració Local, que
acrediten que la Diputació de Lleida compleix
els requisits que estableix l’article 27 del Reial
decret 1732/1994, de 29 de juliol, sobre provisió
de llocs de treball reservats a funcionaris d’Ad-
ministració local amb habilitació de caràcter
estatal;

D’acord amb el que estableix l’article 159 del
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril,
pel qual s’aprova el Text refós de les disposi-
cions legals vigents en matèria de règim local,
en la versió que li han donat el Reial decret le-
gislatiu 2/1994 i la Llei 42/1994, que atribueix
la competència d’execució en matèria de crea-
ció, supressió i classificació dels llocs de treball
reservats a funcionaris de l’Administració local
amb habilitació de caràcter estatal a les comu-
nitats autònomes,

RESOLC:

Classificar el lloc de treball de secretaria de
la Diputació de Lleida, reservat a funcionaris
d’Administració local amb habilitació de caràc-
ter estatal, com de lliure designació, per a la seva
provisió pel sistema de lliure designació.

Contra aquesta Resolució, que no exhaureix
la via administrativa, es pot interposar recurs
d’alçada davant el conseller de Governació i
Administracions Públiques en el termini d’un
mes a comptar de l’endemà de la seva publica-
ció al DOGC.

Barcelona, 15 de novembre de 2005

ALBERT PEREIRA I SOLÉ

Director general d’Administració Local

(05.318.126)

*

DEPARTAMENT
D’EDUCACIÓ

RESOLUCIÓ
EDC/3450/2005, de 24 de novembre, per la qual
es fa públic un curs d’especialització per al pro-
fessorat.

D’acord amb l’Ordre d’11 de gener de 1996
(BOE núm. 20, de 23.1.1996), per la qual s’ho-
mologuen cursos d’especialització per al profes-
sorat d’educació infantil, d’educació primària,
d’educació especial i del primer cicle d’educa-
ció secundària obligatòria, i d’habilitació per
als professionals del primer cicle d’educació in-
fantil, el Departament d’Educació ha regulat
les condicions i el procediment per a l’autorit-
zació dels cursos esmentats per mitjà de la Re-
solució de 9 de juliol de 1997 (DOGC núm. 2444,
de 30.7.1997).

L’article 7 de l’Ordre esmentada disposa que
les comunitats autònomes que es trobin en ple
exercici de les seves competències educatives
publicaran als seus respectius diaris oficials amb
una periodicitat, almenys, anual, la llista de
cursos convocats i autoritzats d’acord amb l’Or-
dre citada.

Per tant,

RESOLC:

—1 Donar publicitat al curs d’especialització
que, d’acord amb l’Ordre d’11 de gener de 1996,
ha estat convocat pel Departament d’Educació
o convocat per altres organismes i autoritzat pel
Departament d’Educació, i que s’iniciarà durant
el període comprès entre els cursos 2005 i 2007,
el qual es detalla a l’annex d’aquesta Resolució.

—2 D’acord amb l’Ordre d’11 de gener de
1996, les persones que superin amb avaluació
positiva els cursos d’especialització podran
obtenir la capacitació per exercir com a especi-
alistes de la matèria corresponent.

Barcelona, 24 de novembre de 2005

BLAI GASOL I RODA

Director general d’Ordenació
i Innovació Educativa

ANNEX

Curs d’especialització en audició i llenguatge.
Màster en Trastorns d’Audició i Llenguatge.
Promoció 2005-2006 i 2006-2007.
Universitat de Lleida.

(05.318.099)

*
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UNIVERSITATS
CATALANES

UNIVERSITAT AUTÒNOMA
DE BARCELONA

RESOLUCIÓ
de 5 de maig de 2005, per la qual es convoquen
concursos d’accés a cossos de funcionaris docents
universitaris, per ocupar places assistencials
bàsiques, incloses en el conveni subscrit el 15 de
març de 2002, entre la Universitat Autònoma de
Barcelona i l’Institut Català de la Salut.

De conformitat amb el que disposen l’arti-
cle 63 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de de-
sembre, d’universitats (en endavant LOU); l’ar-
ticle 14 del Reial decret 774/2002, de 26 de
juliol, pel qual es regula el sistema d’habilita-
ció nacional per a l’accés a cossos de funcionaris
docents universitaris i el règim dels concursos
d’accés respectius (en endavant RDH), i l’ar-
ticle 135 i següents del Decret 237/2003, de 8
d’octubre, de la Generalitat de Catalunya, pel
qual s’aproven els estatuts de la Universitat
Autònoma de Barcelona (en endavant EUAB),
el Reial Decret 1558/1986 de 28 de juny, pel qual
s’estableixen les bases generals del règim de
concerts entre les universitats i les institucions
sanitàries (en endavant RDBCUIS), el conveni
signat entre la Universitat Autònoma de Bar-
celona i l’Institut Català de la Salut, de 15 de
març de 2002 (en endavant CUAB-ICS) i
d’acord amb el que estableix el Reglament per
a la provisió de personal docent i investigador
dels cossos docents universitaris i per a la con-
tractació del personal acadèmic permanent,
temporal i personal investigador en formació
a la categoria d’ajudant, aprovat per acord del
Consell de Govern de la Universitat Autònoma
de Barcelona de 30 de setembre de 2003 (en en-
davant RPPDI).

Aquest Rectorat ha resolt convocar a concurs
les places assistencials bàsiques vinculades a
l’Institut Català de la Salut a places docents dels
cossos docents universitaris que es relacionen
a l’annex 1 d’aquesta Resolució, d’acord amb les
bases següents:

Primera.– Aquest concurs es regirà pel que
disposen la LOU, el RDH, els EUAB i el RPP-
DI, el RDBCUIS i el CUAB-ICS i, amb caràcter
supletori, pel que preveu la legislació general de
funcionaris civils de l’Estat.

Segona.– Per a ser admès en aquest concurs,
és necessari estar en possessió dels requisits ge-
nerals següents:

a) Ser espanyol. No obstant això, hi poden
participar en idèntiques condicions que els es-
panyols els nacionals d’algun dels altres estats
membres de la Unió Europea o els nacionals
d’algun Estat al qual, en virtut dels tractats in-
ternacionals subscrits per la Unió Europea i
ratificats per Espanya, li sigui d’aplicació la lliure
circulació de treballadors. També hi poden par-
ticipar el cònjuge dels espanyols, dels nacionals
d’algun dels altres estats membres de la Unió
Europea i els nacionals d’algun Estat al qual, en
virtut dels tractats internacionals subscrits per
la Unió Europea i ratificats per Espanya, li si-
gui d’aplicació la lliure circulació de treballadors,
sempre que no estiguin separats de dret, així com
els seus descendents i els del cònjuge, menors
de vint-i-un anys o més grans d’aquesta edat que
visquin al seu càrrec.

Així mateix, poden participar en els concursos
d’accés convocats les persones habilitades de
nacionalitat estrangera no comunitària, si es
compleixen els requisits que preveu l’apartat 4
de l’article 15 de l’RDH.

En el moment de la presentació de la sol·-
licitud de participació en el procés selectiu, cal
acreditar la nacionalitat, així com, si escau, el
vincle de parentiu i el de viure al seu càrrec,
d’acord amb el que preveu l’article 8 del Reial
decret 543/2001, de 18 de maig, sobre accés a
l’ocupació pública de l’Administració general
de l’Estat i als seus organismes públics de naci-
onals d’altres estats als quals els sigui d’aplica-
ció el dret a la lliure circulació de treballadors.

L’acreditació de la nacionalitat i altres requi-
sits exigits en la convocatòria s’ha de fer mitjan-
çant els documents corresponents, certificats per
les autoritats competents del país d’origen, tra-
duïts a alguna de les dues llengües oficials a
Catalunya.

b) Edat. Tenir complerts els divuit anys
d’edat i no haver superat l’edat de jubilació.

c) No haver estat separat, mitjançant expe-
dient disciplinari, del servei de l’Administració
de l’Estat o de l’Administració autonòmica, local
o institucional, ni trobar-se inhabilitat per a
l’exercici de funcions públiques. Els aspirants la
nacionalitat dels quals no sigui espanyola han
d’acreditar, igualment, que no estan sotmesos
a cap sanció disciplinària o a cap condemna
penal que impedeixi, en el seu Estat, l’accés a
la funció pública.

d) No patir cap malaltia ni cap defecte físic
que impedeixin el desenvolupament de les fun-
cions corresponents a professor d’universitat.

e) Estar en possessió del títol d’especialista
sanitari en l’especialitat de la plaça convocada.

Tercera.– A més a més dels requisits generals,
els candidats han de complir els requisits espe-
cífics que s’assenyalen en els articles 15 de
l’RDH i 12 de l’RPPDI, de conformitat amb el
que s’hi regula. Així mateix, no poden partici-
par en els concursos d’accés a places dels cos-
sos docents universitaris les persones que esti-
guin incloses en la prohibició que estableix
l’apartat 7 de l’article 17 de l’RDH.

Els requisits enumerats a la base segona i en
aquesta base s’han de posseir en la data de fi-
nalització del termini de presentació de sol·-
licituds, i s’han de mantenir fins al moment de
la presa de possessió com a funcionari de car-
rera.

Quarta.– Els qui desitgin prendre part en els
concursos d’accés han de remetre la correspo-
nent sol·licitud al rector de la Universitat Au-
tònoma de Barcelona, mitjançant qualsevol dels
procediments establerts en l’article 38.4 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim ju-
rídic de les administracions públiques i del pro-
cediment administratiu comú, modificada par-
cialment per la Llei 4/1999, de 13 de gener (en
endavant LRJ-PAC), en el termini de trenta dies
hàbils a partir de l’endemà de la publicació
d’aquesta convocatòria al BOE, mitjançant una
instància degudament emplenada, segons el
model que s’adjunta a l’annex 2, juntament amb
els documents següents:

a) Fotocòpia del document nacional d’iden-
titat o document equivalent.

b) Currículum d’acord amb el model que
figura com a annex 4 en aquesta resolució.

c) Memòria justificativa, d’un màxim de deu
pàgines, de l’adequació del candidat al perfil de
la plaça.

Els aspirants han d’abonar a la Universitat
Autònoma de Barcelona la quantitat de 47,85
euros en concepte de drets de taxes. L’ingrés o
la transferència bancària s’ha de fer a “la Cai-
xa”, amb el títol “Universitat Autònoma de
Barcelona, Concursos de Professorat”, al comp-
te 2100-0424-38-0200127733 obert en l’esmen-
tada entitat. A la sol·licitud s’hi ha d’adjuntar el
justificant original acreditatiu de l’ingrés per
l’esmentat concepte. La manca d’abonament
d’aquests drets durant el termini de presenta-
ció d’instàncies no es pot esmenar, la qual cosa
determinarà l’exclusió de l’aspirant.

Els documents als quals es refereixen els
apartats b) i c) d’aquesta base s’han de presentar
per quintuplicat.

Les persones que optin a més d’una plaça han
de presentar una sol·licitud independent per
cada una d’elles, llevat que es tracti de places el
perfil, la categoria i l’àrea de coneixement de les
quals siguin idèntics i estiguin incloses en un
mateix concurs.

Cinquena.– Un cop finalitzat el termini de
presentació de sol·licituds, el rector dictarà una
resolució, en el termini màxim de vint dies hà-
bils, en què declara aprovada la llista d’adme-
sos i d’exclosos. Aquesta resolució, juntament
amb les llistes completes d’admesos i d’exclo-
sos, les quals han d’indicar, respecte a aquests
darrers, la causa de l’exclusió, es publicarà al
tauler d’anuncis que el Rectorat té designat per
a aquests assumptes (edifici del Rectorat, UAB,
Bellaterra, Cerdanyola del Vallès) i a l’adreça
d’Internet http://www.uab.es/a-gestio-administra-
cio-rh i es notificarà així mateix als candidats a
l’adreça que figuri en la sol·licitud. Contra aquesta
resolució, les persones interessades poden pre-
sentar una reclamació davant el rector, en el ter-
mini de deu dies, a comptar des de l’endemà de
la notificació, o bé esmenar, en el mateix termi-
ni, el motiu de l’exclusió. Si els defectes no s’es-
menen, es considera que han desistit de la seva
petició. Contra la resolució que resolgui aquestes
reclamacions, es pot interposar un recurs en els
terminis que preveu l’article 107 de l’LRJ-PAC.

Sisena.– D’acord amb el que estableix l’article
135.4 dels EUAB, la composició de la Comis-
sió és la que figura a l’annex 3 d’aquesta convo-
catòria. Pel que fa a la constitució, les substitu-
cions i el funcionament d’aquesta comissió, cal
atenir-se al que preveuen els articles 15 i 16 de
l’RPPDI. El president titular de la Comissió,
convocarà, amb una antelació mínima de 10 dies
hàbils, als membres titulars i, en el seu cas, als
suplents, per procedir a l’acte de constitució de
la comissió, fixant el lloc, la data i l’hora. En
aquest acte, la Comissió ha d’elaborar una re-
lació prioritzada i baremada dels criteris esta-
blerts en la base vuitena d’aquesta convocatò-
ria per a l’adjudicació de la plaça. Així mateix,
ha de determinar la puntuació mínima necessà-
ria per a superar la prova.

Setena.– Simultàniament a la convocatòria
dels membres titulars a l’acta de constitució
prevista a la base sisena, el president de la co-
missió dictarà resolució convocant a tots els
candidats admesos per a realitzar l’acte de pre-
sentació, fixant el dia, l’hora i la data de la seva


