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DEPARTAMENT
D’EDUCACIO

RESOLUCIO

EDU/940/2007, de 28 de marg, de modificacié de
les convocatories de concurs piiblic per formar
partde la borsa de treball per prestar serveis amb
cardacter temporal com a personal interi docent,
anunciades per la Resolucié ED U/2863/2006, de
31 d’agost, i la Resolucié ED U/4189/2006, de 19
de desembre.

Mitjancant Resolucié EDU/2863/2006, de 31
d’agost, s’anuncia convocatoria de concurs pu-
blic per formar part de la borsa de treball per
prestar serveis amb caracter temporal com a
personal interi docent del cos de mestres en
centres publics no universitaris dependents del
Departament d’Educacié i Universitats (DOGC
nuim. 4714 de 07.09.2006).

Per la Resoluciéo EDU/4189/2006, de 19 de
desembre, s’anuncia convocatoria de concurs
public per formar part de la borsa de treball per
prestar serveis amb caracter temporal com a
personal interi docent del cos de professors d’en-
senyaments secundaris en centres publics d’edu-
caci¢ infantil i primaria i d’educaci6 secundaria
dependents del Departament d’Educacié, i el
procediment perque el professorat interi o subs-
titut inscrit a la borsa esmentada sol-liciti la dis-
ponibilitat per treballar en els centres ptblics
d’educacio infantil i primaria (DOGC ndm.
4785, de 21.12.2006).

En ambdues convocatories s’establi que el
termini de presentacio de sol-licituds per parti-
cipar-hi s’iniciava el dia de la seva publicacié en
el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
i tenia caracter indefinit.

Ates que I’article 5 del Decret 133/2001, de
29 de maig, sobre la regulaci6 de la borsa de
treball per prestar serveis amb caracter tempo-
ral com a personal interi docent (DOGC num.
3401, d’1.6.2001), modificat pel Decret 172/
2005, de 23 d’agost (DOGC num. 4455, de
25.8.2005), preveu la confecci6 de la llista tinica
a Catalunya dels candidats a cobrir llocs de
treball vacants i substitucions en regim d’inte-
rinitat als centres docents de titularitat del De-
partament d’Educaci6 per a cada curs escolar,
caldra fer ’ordenaci6 de tot el personal inte-
ri/substitut que forma part de la borsa de tre-
ball docent. En conseqiiéncia, s’ha de tancar el
termini de presentacié de les sol-licituds per
participar en les convocatories esmentades en
els paragrafs anteriors.

En ts de les competencies que tinc atribuides
ia proposta de la Direccié General de Recur-
sos del Sistema Educatiu,

REsoLc:

—1 Modificar el termini de presentacié de
sol-licituds de les convocatories de concurs pu-
blic per formar part de la borsa de treball per
prestar serveis amb caracter temporal com a
personal interi docent en centres publics d’edu-
caci¢ infantil i primaria i d’educaci6 secundaria
dependents del Departament d’Educacié, i el
procediment perque el professorat interi o subs-
titut inscrit a la borsa esmentada sol-liciti la dis-
ponibilitat per treballar en els centres ptblics
d’educaci6 infantil i primaria, anunciades per la
Resolucio EDU/2863/2006, de 31 d’agost, i la
Resolucié EDU/4189/2006, de 19 de desembre.

—2 Establir com a nou termini de finalitzacié
per presentar les sollicituds de les esmentades
convocatories el dia 19 d’abril de 2007, inclos.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la
via administrativa, les persones interessades
poden interposar recurs contencids administra-
tiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar
de I’endema de la publicaci6 d’aquesta resolucié
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
de conformitat amb el que preveu l'article 46.1 de
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Aixi mateix poden interposar potestativament
recurs de reposicid, previ al recurs contencids
administratiu, davant el conseller d’Educacio, en
el termini d’un mes a comptar de 'endema de la
publicacié d’aquesta Resolucié en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya, segons el que
disposen els articles 1161117 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de régim juridic de les ad-
ministracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comu, o de qualsevol altre recurs que
consideren convenient per a la defensa dels seus
interessos.

Barcelona, 28 de marg de 2007

ERNEST MARAGALL 1 MIRA
Conseller d’Educacio

(07.087.143)

DEPARTAMENT
DE CULTURA I MITJANS
DE COMUNICACIO

RESOLUCIO

CMC/953/2007, de 15 de marg, de cessament i no-
menament de vocals de les comissions territori-
als del patrimoni cultural.

Ates el que disposen els articles 1.2 1 4 del
Decret 276/2005, de 27 de desembre, de les co-
missions territorials del patrimoni cultural,

REsoLc:

—1 Nomenar vocals de la Comissi6 Territo-
rial del Patrimoni Cultural de Lleida les persones
segiients:
El senyor Melité Camprubi i Puig, en subs-
tituci6 del senyor Emili Junyent Sénchez.
Lasenyora Marta Sancho Planas, en substi-
tucié del senyor Ramon Maria Puig Andreu.

—2 Nomenar vocal de la Comissi6 Territorial
del Patrimoni Cultural de Tarragona el senyor
Jordi Paris Fortuny, en substitucié del senyor
Joaquin Ruiz de Arbulo Bayona.

Barcelona, 15 de marg de 2007

Josep M. CARRETE NADAL
Director general del Patrimoni Cultural

(07.065.057)
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UNIVERSITATS
CATALANES

UNIVERSITAT DE BARCELONA

RESOLUCIO

de 20 de mar¢ de 2007, per la qual es convoquen
a concurs diverses places de personal académic
contractat temporal (professor col-laborador).

Vist el que disposa la Llei Organica, de 21 de
desembre, d’universitats; la Llei 1/2003, de 19 de
febrer, d’universitats de Catalunya i la Norma-
tiva provisional reguladora dels concursos per
ala provisi6 de places de personal academic con-
tractat temporal de la Universitat de Barcelona,
aprovada pel Consell de Govern de 1’11 de no-
vembre de 2003 i en Us de les atribucions que tinc
conferides segons el que estableixen els Estatuts
d’aquesta Universitat,

RESOLC:

Convocar concurs ptblic per cobrir places
dels departaments d’aquesta Universitat de
personal acadeémic contractat temporal (profes-
sor col-laborador) per als centres relacionats a
I’annex d’aquesta resolucid.

La relaci6 de la totalitat de les places a con-
curs esta exposada al tauler d’anuncis de I’ Area
de Personal i Formacié Corporativa, Personal
Académic (Recinte de la Maternitat — Pavell6
Rosa —Travessera de les Corts, 131-159) (http:/
/www.ub.edu/comint/pdi/concursos i s’hi espe-
cifica a quin centre pertanyen.

A la present convocatoria s’aplicara ’acord
del Consell de Govern del dia 30 d’octubre de
1996 en relaci6 al reglament d’usos lingiiistics
a la Universitat de Barcelona i I'informe del
Vicerectorat de Relacions Institucionals i Poli-
tica Lingiifstica presentat en el Consell de Go-
vern del 18 d’abril de 1997.

El termini maxim per a resoldre el concurs
sera de 6 mesos, comptadors des de la convoca-
toria del concurs fins la publicaci6 de la proposta
del candidat escollit.

Als tnics efectes del comput de terminis es-
tablerts a les bases de la convocatoria, es con-
siderara inhabil el mes d’agost.

Per a qualsevol informacié referent a les ca-
racteristiques de les places, la seva provisid i la
presentaci6 de sol-licituds, les persones interes-
sades han d’adrecar-se a les administracions de
centre que correspongui.

El termini de presentacié de sol-licituds és de
quinze dies habils a partir de la publicaci6
d’aquesta Resoluci6 al Diari Oficial de la Ge-
neralitat de Catalunya.

Contra aquesta resolucié que esgota la via
administrativa, independentment de la seva
immediata executivitat, d’acord amb I’art. 8 de
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, podeu interpo-
sar en el termini de dos meses des de ’endema
de la seva notificacid, recurs contencids admi-
nistratiu davant el jutjat contenciés administratiu
de Barcelona. També podeu interposar qualse-
vol altre recurs que considereu procedent.

No obstant, les persones interessades podran
interposar un recurs de reposicio, en el termi-
ni d’'un mes, a comptar des de I'’endema de la
data de notificacid, davant el mateix organ que
ha dictat la resolucié. En aquest cas, no es po-
dra interposar el recurs contencids administratiu

mentrestant no recaigui resolucio expressa o
presumpta del recurs de reposicio, d’acord amb
allo que disposen els articles 1161 ss. de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, modificada per la
Llei 4/1999, de 13 de gener de 1999.

Barcelona, 20 de marg de 2007

MARIUS RUBIRALTA
Rector

ANNEX

Administraci6 de Centre de Bellvitge. Oficina
d’Afers Generals

Pavell6 de Govern, 1a planta

Feixa Llarga, s/n

08907 L’Hospitalet de Llobregat

Administraci6 de Centre de Biologia /Geologia.
Oficina d’Afers Generals

Facultat de Biologia

Av. Diagonal, 645

08028 Barcelona

Administracié6 de Centre de Dret. Oficina
d’Afers Generals

Facultat de Dret

Av. Diagonal, 684

08034 Barcelona

Administraci6 de Centre d’Economiques. Ofi-
cina d’Afers Generals

Facultat de Ciencies Economiques i Empresa-
rials

Av. Diagonal, 690

08034 Barcelona

Administraci6 de Centre de Filologia. Oficina
d’Afers Generals

Facultat de Filologia

Gran Via de les Corts Catalanes, 585

08007 Barcelona

Administracié de Centre de Fisica / Quimica.
Oficina d’Afers Generals

Facultat de Fisica i Quimica

Av. Diagonal, 647

08028 Barcelona

Administracié de Centre de Matematiques.
Oficina d’Afers Generals

Facultat de Matematiques

Gran Via de les Corts Catalanes, 585

08007 Barcelona

Administracié de Centre de Medicina. Oficina
d’Afers Generals

Facultat de Medicina

Casanova, 143

08036 Barcelona

Administraci6 de Centre de Pedagogia / Forma-
ci6 del Professorat. Oficina d’Afers Generals
Campus Mundet

Palau de les Heures, planta 2

Passeig de la Vall d’Hebron, 171

08035 Barcelona

Administracié de Centre de Psicologia. Ofici-
na d’Afers Generals

Campus Mundet

Palau de les Heures, planta 1

Passeig de la Vall d’Hebron, 171

08035 Barcelona

PG-182237 (07.086.152)

UNIVERSITAT DE LLEIDA

RESOLUCIO

de 9 de marg de 2007, per la qual es convoquen
dos places de professorat col-laborador perma-
nent.

D’acord amb allo estableix la Llei Organica
6/2001, de 21 de desembre d’universitats, la Llei
1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Cata-
lunya, els Estatuts de la Universitat de Lleida,
la normativa per a la provisié i contractacié de
professorat col-laborador, el Conveni col-lectiu
del personal docent i investigador de les univer-
sitats publiques catalanes i la resta de normativa
vigent.

Aprovades per Consell de Govern de 27 de
febrer de 2007, dos places de professorat col--
laborador permanent.

RESOLC:

Convocar concurs public per cobrir dos pla-
ces de professorat col-laborador permanent, que
figuren a I’annex 3 d’aquesta convocatoria i que
esregiran per les bases que figuren a I’annex 1.

Contra aquesta resolucid, que exhaureix la via
administrativa, i independentment de la seva
executivitat immediata, les persones interessa-
des poden interposar d’acord amb I’article 8 de
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa, recurs
contencids administratiu davant el jutjat conten-
ciés administratiu de Lleida, en el termini de dos
mesos a comptar des de I’endema de la publi-
caci6 de la resolucid, segons el que estableix I'ar-
ticle 46 de I’esmentada Llei.

Amb caracter potestatiu, previament a la
interposicié del recurs contenciés administra-
tiu es pot interposar recurs de reposicié davant
I’organ que ha dictat I’acte, en el termini d’un
mes a partir del dia segiient a la seva publicacio,
segons el que disposen els articles 1161117 de
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu, o qualsevol
altre recurs que consideri convenient per a la
defensa dels seus interessos.

Lleida, 9 de marg de 2007

JOAN VINAS 1 SALAS
Rector

ANNEX 1
BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Caracteristica de les places

La seleccid de professorat col-laborador per-
manent es fara per concurs public entre persones
de qualsevol nacionalitat que compleixin els
requisits legals de capacitat, establerts ala LOU,
la LUC els Estatuts de la UdL ila resta de nor-
mativa vigent.

La decisi6 selectiva s’ha de basar en criteris
academicsi els Organs de seleccid, s’han d’ajustar
estrictament als principis d’especialitat, valora-
ci6 de merits i capacitat.

El professor col-laborador permanent és con-
tractat amb I’objecte de desenvolupar tasques
docents, als efectes de cobrir les necessitats de




