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Tercera- Entrada en vigor y finalizaci—n de vigencia. en Niveles Iniciales (INI), InformZtica Bfsica (IB),
cursos de Formaci—n Orientada al Empleo adaptada
1. El presente Decreto entrart en vigor el d’a si- al Cattlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
guiente al de su publicaci—n en el Bolet'n Oficial de (FOE-CP).
Canarias.
- Una oganizaci—n espec’fica: que tiene una es-
2. El presente Decreto permaneceri en vigor has-tructura modular y que permite distintos reg’menes

ta que finalice el cambio ganizativo de laAdmi- (presencial, semipresencial, a distancia con tutorizaci—n
nistraci—n de Justicia en Canarias. 0 por Internet) y en diferentes turnos.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 10 de ju- - Las caracter’sticas de las tareas docentes, deri-
nio de 2008. vadas de la necesidad de acercar la oferta de las dis-

tintas ense—anzas al alumnado.
EL PRESIDENTE

DEL GOBIERNO, - Uso Pedag—gico imprescindible dél@gaulas
Paulino Rivero Baute. virtuales, herramientas de comunicaci—n, para la ela-
boraci—n de materiales, etc.), que no s—Io flexibili-
EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA, zan la oferta, sino que responden a una necesidad de
JUSTICIAY SEGURIDAD, formaci—n bisica de la poblaci—n adulta.

JosZ Miguel Ruano Le—n.
- La Interacci—n con los agentes sociales y eco-
n—micos para posibilitar el desarrollo de determina
das ense—anzas (FPED, FOE, etc.).

- La atenci—n a determinados colectivos como po
[I. Autoridades y Personal blaci—n reclusa, inmigrantes, discapacitados, etc., as’
Oposiciones y concursos como las diversas acciones orientadas a la integra-
ci—n de la mujer en el mercado laboral.
Consejer'a de Educaci—n, Universidades,
Cultura y Deportes - La necesidad de establecer diferentes f—rmulas
organizativas para superar el aislamiento pedag—qi
953 Direcci—n General de Personal.- Resoluci—nco, dado el ncemero reducido de profesores que inte
de 28 de mayo de 2008, por la que se haee poe gra la plantilla de cada CEPy que abarca desde la
blica la convocatoria para cubrien rZgimen Formaci—n Bisica de Persohddtas hasta el Ba-
de comisi—n de servicios, plazas para funcio- chillerato, pasando por la Formaci—n Profesional a
narios de carera del Cuerpo de Bfesoes de distancia.
Ense—anza Secundaria en Cestde Educa-

ci—n de PersonAsdultas de Canarias para el - La necesidad del profesorado de Secundaria de
curso escolar 2008/09. los CER de impartir materias afines.
La Consejer'a de Educaci—n, Universidades, Cul- - La necesidad de confeccionar materiales didtc-

turay Deportes viene desarrollando urganizaci—n  ticos espec’ficos al no existir en el mercado libros de
de la oferta de educaci—n de personas adultas que tréexto espec’ficos para BP
ta de responder a las demandas, necesidades, expec-
tativas y posibilidades, de acuerdo con lo preceptuado  Dada la complejidad de la oferta y la especifici-
en la Ley 13/2003, de 4 de abril, de Educaci—ny For dad de su ganizaci—n, el desempe—o de la funci—n
maci—n Permanente de PersAdaltas de Canarias  docente en un CEBRconlleva una serie de caracte-
(B.O.C. /&9, de 24 de abiril), y a las directrices de r'sticas singulares que hacen imprescindible una cua-
la Uni—n Europea. Para ello, tiene en cuenta: lificaci—n espec’fica del profesorado que garantice el
desarrollo de esta oferta educativa.
- La necesidad de atender a un alumnado con un
perfil diverso en cuanto a intereses, capacidadesy po  Por ello, y teniendo en cuenta los siguientes
sibilidades.
ANTECEDENTES
- Una integraci—n de los estudios formales y no
formales: Formaci—n Bisica de Perséwhstas Primero.- Los Centros de Educaci—n de Personas
(FBRA), Formaci—n Profesional no presencial (FPED), Adultas (CER) progresivamente se han convertido
Bachillerato de Personaslultas (BR\), Idiomas a en un referente obligado para un amplio sector de la
distancia (ID); y no formales: preparaci—n para prue-poblaci—n adulta cuando se plantea adgattua-
bas para la obtenci—n del Graduado en Educaei—n Sézar, completar o ampliar sus conocimientos y apti-
cundaria, de acceso a &R la Universidad; Idiomas  tudes para su desarrollo personal y profesional.
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Segundo.- La importancia que la formaci—n a lo lar- Educaci—n Especial (B.O.E4@2, de 20 de julio),
go y ancho de la vida est} adquiriendo para las per-los puestos de trabajo docentes en Centros de Edu-
sonas adultas, obliga a plantearse nuevos retos, encaci—n de Persorsdultas, Residencias Escolares,
marcindolos en el esfuerzo general de la actual Equipos Zonales deéutor’as de J—venes, y Centros
Administraci—n educativa, para que la ense—anza se rile Educaci—n @éelultos a Distancia, dependientes
ja por unos objetivos de calidad que aseguren la efi- de la Consejer’a competente en materia de educaci—n
cacia del servicio poeblico y hagan posible una mejo- de laAdministraci—n de la Comunidsast—noma de
ra en los niveles formativos de la poblaci—n de CanariasCanarias.

Tercero.- La gradual implantaci—n de las tecnolog'as
de la informaci—n y la comunicaci—n hace preciso ade- Quinto.- La Orden de 31 de agosto de 1999, por
cuar el perfil del profesorado a las necesidades deri-la que se regulan distintos aspectos del funciona-
vadas de las ofertas formativas realizadas por los miento de los Centros de Educaci—Adigtos pce-
CERA, tanto en la modalidad presencial como en las blicos, presenciales y a distancia, dependientes de la
de semipresencial, a distancia o por Internet, y a las Consejer’a de Educaci—n, Cultura y Deportes (B.O.C.
demandas del alumnado que sigue estas ense—anza$¥i48, de 8 de noviembre), en sus puntos 1, 2, 3, 4,
5y 6, regula distintos aspectos del funcionamiento
Cuarto.- El profesorado que, durante el curso de los Centros de Educaci—n de Pergahdtas y
2007/08, se encuentra cubriendo una plaza eACEP en los ncemeros 8 y 9, explicita los tipos de profeso-
en virtud de la convocatoria paeblica de comisionesrado y las tareas que tienen que realizar
de servicios realizada por la Direcci—n General de Per-
sonal, puede prorrogar durante un curso misdapla  Sexto.- La Orden de 30 de abril de 2007, por la
za obtenida. gue se regulan las comisiones de servicios y adscripciones
provisionales a los funcionarios de los Cuerpos do-
A estos hechos les son de aplicaci—n los siguien centes no universitarios dependientes de la Conse-
tes jer'ade Educaci—n, Cultura 'y Deportes (B.G&9n
de 17 de mayo).
FUNDAMENTOS DE DERECHO
Por todo ello, en virtud de las competencias que
Primero.- La Ley Qgfnica 2/2006, de 3 de mayo, tengo atribuidas por el Decret@312006, de 26 de
de Educaci—n (B.O.E/406, de 4 de mayo), en sus julio, por el que se aprueba el Reglamentgi@i-
art'culos 66 y 67, fija los objetivos y principios y la co de la Consejer'a de Educaci—n, Cultura y Bepor
organizaci—n de la Educaci—n de PerAduohas. tes (B.O.C. #d48, de 1 de agosto), en su actual re-
. dacci—n, y a propuesta de la Direcci—n General de
Segundo . Asimismo, en el art'culo 99: OProfesorado Formaci—n Profesional y Educaci—Addéos,
de personas adultasO establece que el profesorado de-
ber? contar con una formaci—n adecuada para responder
a las caracter’sticas de las personas adultas. RESUELVO:

Tercero.- La Ley 13/2003, de 4 de abril, de Edu-  onico.- Convocar concurso pceblico de mZritos
caci—n y Formaci—n Permanente de Pefstulas para cubrir en rZgimen de comisi—n de servicios,
tas de Canarias (B.O.C¥#19, de 25 de abril), que  plazas para funcionarios de carrera del Cuerpo de Pro-
en su art’culo 22 ODel personal formadorO fija quefesores de Ense—anza Secundaria en Centro de Edu-
la Administraci—n poeblica establecer? los requisitoscaci—n de PersoAatsiltas de acuerdo con las siguientes
necesarios para acceder a las plazas de Educaci—n thases:

Personafdultas y que, en los concursos que se con
voquen para la provisi—n de puestos de trabajo, se vaéNDICE
lorartn los servicios prestados y la formaci—n espe-
c’'fica en este campo. 1. OBJE DE LACONVOCATORIA.
2. REQUISITOS DE RRTICIPACIIN.
3. PRESENACIIN DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACIIN.

Cuarto.- El Decreto 164/2006, de 14 de noviem 4. LUGARY PLAZO DE PRESENACIIN.
bre, por el que se establecen los servicios y progra-5. PLAZAS OFERADAS.
mas docentes cuyos puestos de trabajo se consides. PERFILDE LAS PLAZAS.
ran de carfcter singular y se regula su sistema de provisi—h CONDICIONES DE RRTICIPACIIN.

(B.O.C. /227, de 22 de noviembre), que en su ar- 8. COMISIIN DE EVALUACIIN.

t'culo 1 establece como puestos de caritcter singular 9. CRITERIOS RRA LA ADJUDICACIIN DE LAS PLAZAS.
a los efectos de lo previsto en el art’cul@dl Real 10. LISTADOS DEADJUDICACIIN PROVISIONAL.
Decreto 895/1989, de 14 de julio, por el que se re- 11. PLAZO DEALEGACIONES.

gula la provisi—n de puestos de trabajo en Centros Pog2. LISTADOS DEADJUDICACIIN DEFINITIV A,
blicos de PreescolaEducaci—n General Bisica y 13. LISTA DE RESERA.
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14. INCOMRTIBILIDAD Y RENUNCIAA LA COMISIiN perfeccionamiento del profesorado deAasninis-
DE SER/ICIOS. traciones educativas o Universidades, de haber rea-
15. TOMA DE POSESIiN. lizado cursos de perfeccionamiento sobre el uso del
16.VIGENCIA DE LA COMISIIN DE SERVICIOS. entorno virtual Moodle y de utilizaci—n de aulas vir-
17. INTERPRERCIIN DE LA PRESENTE RESOLUCIIN. tuales como medio de apoyo a la docencia y al apren-
18. PRESENCIASINDICAL. dizaje.

1. OBJEO DE LACONVOCATORIA. 2.2.Teniendo en cuenta la normativa que regula

o _ la Educaci—n de PersoAdsiltas (ER) y la omga-

La presente convocatoria tiene por objeto la pro- nizaci—n y funcionamiento de los centros que la im-
visi—n de plazas, en rZgimen de comisi—n de servparten, el profesorado deberf asumir:
cios en la Comunidadlut—noma de Canarias, para
funcionarios de carrera del Cuerpo de Profesores de  a) Las ofertas educativas formales y no formales,
Ense—anza Secundaria en Centros de Educaci—n d@nto en rZgimen presencial, como en semipresencial
Personag\dultas (CER) durante el curso escolar o a distancia con autorizaci—n o por Internet, que se
2008/09. imparten en el centro.

2. REQUISITOS DE RARTICIPACIIN. b) Los curr'culos espec’ficos de los distintos es-
o . tudios de Educaci—n de Perséwmastas que se im-
2.1. Los participantes en esta convocatoria debe- parten, la elaboraci—n de los materiales didtcticos ne-
rtn reunir las siguientes condiciones: cesarios, y el desarrollo de la oferta en distintos
turnos y en las diferentes Unidade®dtuaci—n de
a) Ser funcionarios de carrera en servicio activo, Personaédultas (UAR\) o municipios del $mbito
pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Ense—ande actuaci—n del CEP
za Secundaria, titulares de las especialidades indicadas
en el anexo Il'y con destino para el curso 2007/08 en  ¢) La colaboraci—n en las tareas de promoci—n, di-
centros pceblicos dependientes de la Consejer'ade Edifusi—n, dinamizaci—n, coordinaci—n y gesti—n con las
caci—n, Universidades, Cultura y Deportes del Go- Administraciones, instituciones, agentes (sociales,
bierno de Canarias. culturales y econ—micos), otros centros educativos y
. o _ _ personas adultas precisas para el funcionamiento de
b) Acreditar los conocimientos informtticos es- los CER, el desarrollo de las ofertas formativas y
tablecidos para el nivel 1 en la Resoluci—n de-la Di de sus Proyectos Formativos Comunitarios (PFC).
recci—n General de Formaci—n Profesional y-Educa
ci—n dAdultos de 25 de julio de 2005, por laque se  d) La participaci—n en las estrategias encamina-
determinan y @ranizan los contenidos de las ense- das a potenciar la participaci—n de las personas adul-
—anzas no formales de informztica bisica (B.OAC. n tas en los centros.
156, de 10 de agosto), que se relacionan a continua-
ci—n: e) Las itinerancias entre las UABel centro pa-

_ _ ra atender la oferta formativa del mismo.
¥ Introducci—n a las tecnolog’as de la informa-

Cl—n y comunicacl—n. 2.3. La acreditaci—n de los requisitos establecidos
y la aceptaci—n de los mismos se realizart per el si
¥ El ordenador y la gesti—n de ficheros. guiente procedimiento:
¥ Procesador de textos. a) Los conocimientos informZticos se acreditartn
_ mediante certificaci—n emitida poAdministraciones
¥ Internet y el correo electr—nico. responsables del perfeccionamiento del profesorado

. del Ministerio de Educaci—n, Pol’tica Social y De-

_ ¢) Haber realizado uno de los cursos de perfec- porte, Consejer'as competentes en materia de educaci—n
cionamiento en Educaci—n de PersAdatias, de de las Comunidadesut—nomas o Universidades.
rZgimen no presencial o a distancia, convocados por
lasAdministraciones educativas o Universidades, en  b) La posesi—n del curso de Formaci—n del Pro
el que se haya utilizado el entorno virtual Moodle y fesorado de Educaci—n de Persadialtas a distancia
el uso de aulas virtuales. y conocimiento del entorno Moodle y del uso de las

_ o . aulas virtuales, se realizar} con fotocopia compulsada
Quienes hayan participado en una convocatoria del o cotejada de la certificaci—n emitida por la Unida-
curso de perfeccionamiento que no incluyera los desAdministrativas responsables del perfecciona-
contenidos referidos al entorno virtual Moodle y al - miento del profesorado del Ministerio de Educaci—n,
uso de las aulas virtuales, para acreditar diches co Pol'tica Social y Deporte, Consejer'as competentes
nocimientos tendrin que aportar una certificaci—n, emi-en materia de educaci—n de las Comunidades-
tida por la UnidadAdministrativa responsable de  nomas o Universidades.
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¢) La asunci—n de los requisitos establecidos en - Que la plaza conserve idZnticas caracter’'sticas
el punto 2.2 se realizarf cumplimentando el aparta- a las de la presente convocatoria.
do de aceptaci—n que figura en el impreso de solici-
tud de plaza. - Que no exista informe motivado desfavorable del
Director del centro con el visto bueno del inspector
correspondiente, desaconsejando su continuidad.
3. PRESENACIIN DE SOLICITUDES Y DOCUMEN-
TACIN. A tal efecto, cenicamente debertn cumplimentar los
apartados correspondientes del anexo | de la pre-
3.1. Quienes deseen participar en la presente con-sente Resoluci—n, en el que se exprese el deseo de
vocatoria deberin presentar |a solicitud cumplimen- continuar en la plaza obtenida para el curso 2007/2008.
tada telemifticamente a travZs de la ptgina web de la
Consejer'a de Educaci—n, Universidades, Culturay 3.6. Los participantes que no deseen ejercer el
Deportes http://wwvgobiernodecanariasgedu derecho a pr—rroga, o se les modifique el perfil de la
cacion. plaza, pueden solicitar otros centros.

4. LUGARY PLAZO DE PRESENACIIN.
3.2. Para que tenga validez la solicitud cumplimentada
de esta forma debe ser presentada en alguno de los 4.1. La instancia, junto con la documentaci—n que
registros y en el plazo establecido en la base cuartase acompa—e, se presentart en las DirecTiemisriales
de esta Resoluci—n. En el caso de que algcen partiaile Educaci—n y Direcciones Insulares de la Conse-
pante presente varias solicitudes s—Ilo se considerger'a de Educaci—n,Universidades, Culturay Depor
rt vilida la celtima registrada. Para acceder a la solites o bien en alguno de los centros previstos en el ar-
citud en la pfgin&Veb, los participantes deberin t'culo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
introducir su N.1.Fy la clave personal de acceso que de RZgimen Jur'dico de ladministraciones Poebli
utilizan para entrar en la n—mina. cas y del Procedimienfsdministrativo Comecen, de
acuerdo con las condiciones establecidas en dicho pre-
cepto.
3.3. Con la solicitud debertn presentar la docu-
mentaci—n acreditativa de los mZritos alegados, se- 4.2. El plazo de presentaci—n de solicitudes sert
goen el baremo que se publica como anexo lll, en unde diez d’as naturales, contados a partir del d'a siguiente
sobre cerrado que contenga el impreso de auto ba al de la publicaci—n de esta convocatoria en el Bole
remaci—n (anexo IV) con la relaci—n de los mismog’'n Oficial de Canarias.
y en cuyo exterior venga grapado el impreso de so-
licitud (anexo I) que figuran en la presente Resolu- 5. PLAZAS OFERADAS.
ci—n.
En la presente convocatoria se ofertan las plazas
cuya distribuci—n por centros, freas de actuaci—n y
3.4. Quienes hayan participado en la convocato- especialidades se relacionan en el anexo Il
ria hecha poeblica por Resoluci—n de 18 de mayo de
2007 (B.O.C. w09, de 1 de junio), y deseen parti- 6. PERFILDE LAS PLAZAS.
cipar en la presente convocatoria deberin presentar
la solicitud conforme a lo establecido en el apartado  6.1. Las actividades del profesorado se adecuartn,
3.1y 3.2, y no tendrfn que presentar de nuevo la do-ademis de a lo establecido en el apartado 2.2 de la
cumentaci—n requerida anteriormente, salvo que depresente Resoluci—n, a las exigencias pedag—gicas,
ban o deseen aportar nueva documentaci—n. horarias y aganizativas derivadas del cumplimien
to de la normativa espec’fica de educaci—n de per-
3.5. Quienes hayan desempe—ado una plaza ensonas adultas se—aladas en la base segunda.
virtud de la convocatoria hecha poeblica por Resolu
ci—n de la Direcci—n General de Personal de 18 de Las actividades en los Centros de Educaci—n de
mayo de 2007 (B.O.C1109, de 1 dejunio), podrtn  Personasdultas podrin desarrollarse en los $mbi
solicitar la pr—rroga en esa plaza si se cumplen logos de formaci—n propios de la Educaci—n de Perso
siguientes requisitos: nasAdultas -tanto en estudios formales como no for-
males y en los reg’menes presencial, semipresencial
- Se oferte la plaza con las mismas condiciones o a distancia-, as’ como cualquier otra actividad re
en la presente convocatoria. cogida en el Proyecto Formativo Comunitario (PFC).

- Que el interesado lo solicite expresamente. 6.2. El participante que obtenga destino tendr¥
gue desempe-ar las treas para las que sea hombra-
- Que el interesado haya desempe—ado la plaza du do, segcen la distribuci—n reflejada en el anexo Il y
rante el curso 2007/08. en los casos necesarios, completart su horario con
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las materias afines de su especialidad, de acuerdo con - Vocales: dos funcionarios de carrera propuestos
las freas curriculares establecidas en el Decretopor la Direcci—n General de Formaci—n Profesional
79/1998, en cualquiera de sus tres fmbitos. y Educaci—n dalultos.

6.3. Quien obtenga plaza en los Centros Peniten-  8.2. En el acto de constituci—n, la Comisi-Va-de
ciarios se atendrt, tambiZn, a la normativa espec’fi- loraci—n decidirf cufl de los vocales ejercer? las fun-
ca que regula dichas instituciones. ciones de Secretario.

6.4. En tanto que las citadas actividades en los Cen- 8.3. Las funciones de esta Comisi—n serfn las si-
tros de Educaci—n de Pers@uladtas se desarrollartn  guientes:
en toda su zona de actuaci—n, estas plazas tienen ca- .
rcter itinerante, por lo que el interesado debert com- - Valorar los mZritos de los participantes, atendiendo
prometerse a dar respuesta a la movilidad por mediosal baremo que se publica como anexo Il de la pre
propios, en los casos que se precise, incluso dentrosente Resoluci—n.
de la misma jornada escolar segcen se contempla en
el anexo | de la presente Resoluci—n. - Elaborar las listas provisional y definitiva de as-
pirantes admitidos y de excluidos, con expresi—n de
6.5. El horario de trabajo se acomodarit a las ne- la puntuaci—n obtenida en cada uno de los apartados
cesidades de los Centros de Educaci—n de Personakel baremo de mZritos, orden obtenido y los motivos
Adultas, atendiendo a las especiales circunstanciasde exclusi—n, en su caso.
que concurren en su alumnado y pudiendo realizar-
se en turnos de ma—ana, tarde o noche. - Elevar las citadas listas a la Direcci—n General
de Personal para la adjudicaci—n provisional y pos-
6.6.Teniendo en cuenta las caracter’sticas de es- terior publicaci—n en las Direccioferitoriales de
tos centros y segoen lo establecido en la normativa qud&educaci—n y Direcciones Insulares de la Consejer’a
regula su funcionamiento, los horarios pueden variarse de Educaci—n, Universidades, Cultura y Deportes.
a lo lago del curso escolar para dar respuesta a las
necesidades del centro o cuando finalice alguna de - Informar las reclamaciones y renuncias a la ad-
las actividades formativas que el profesorado estZ de-judicaci—n provisional.
sarrollando.
- Elevar a la Direcci—n General de Personalias lis
7. CONDICIONES DE RRTICIPACIIN. tas con las puntuaciones @adas a los aspirantes,
para que la misma adjudique los destinos definitivos.
7.1.Todas las condiciones exigidas en esta con-
vocatoria y los mZritos que aleguen los concursan- - Elaborar el expediente administrativo corres-
tes han de tenerse cumplidos o reconocidos en la fe-pondiente que se ha de presentar a la Direcci—n Ge-
cha de terminaci—n del plazo de presentaci—n deeral de Personal.
solicitudes.
- En caso de que se presenten recursos potestati-
7.2. Una vez transcurrido el citado plazo no po- vos de reposici—n contra las listas definitivas, reali-
drin alterarse las peticiones, o incorporarse nueva do-zar los informes correspondientes a requerimiento de
cumentaci—n, ni siquiera cuando se trate del orden déa Direcci—n General de Personal.
prelaci—n de las plazas solicitadas. onicamente se po-
drin clarificar los aspectos que se indiquen desde la
Comisi—n Evaluadora en la adjudicaci—n provisional. 9. CRITERIOS RRA LA ADJUDICACIIN DE LAS PLA-
ZAS.
7.3. Cuando los c—digos u otros datos expresados
en la instancia resulten ilegibles, estZn incompletos  9.1. El orden de prioridad para la adjudicaci—n de
0 no se coloquen en las casillas correspondientes, ndas plazas vendrf dado por la puntuaci—n total alcanzada

se considerartn incluidos en la instancia. en los mZritos alegados.
9.2. En caso de empate en la puntuaci—n tetal, Zs
8. COMISIIN DE VALORACIIN. te se resolvert atendiendo sucesivamente a los siguientes
criterios:

8.1. Se constituirf una Comisi—Waleraci—n nom
brada por la Direcci—n General de Personal con los a) Mayor puntuaci—n en cada uno de los aparta-
siguientes miembros: dos del baremo de mZritos conforme al orden que apa-
rece en el mismo.
- Presidente: el Director General de Formaci—n Pro-
fesional y Educaci—n Aldultos o persona en quien b) Mayor puntuaci—n en cada uno de los subapartados
delegue. del baremo, segcen su orden de aparici—n.
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¢) Mayor antigYedad como funcionario de carre- 11.2. En el mismo plazo los candidatos podrtn pre-
ra del Cuerpo de Profesores de Ense—anza Secundasentar desistimiento, expreso y no condicionado, a
ria. su participaci—n en el procedimiento. En caso de no
hacerlo, se continuart con su participaci—n en el pro-
9.3. Las plazas del ¥mbito socio-lingY’stico ca- ceso, sin que exista posibilidad de renuncia a la pla-
racterizadas de InglZs + Lengua Castellana y Litera- za que se obtenga en la adjudicaci—n definitiva.
tura serfn adjudicadas a profesorado de la especia-
lidad de InglZs, dada la necesidad de garantizar que
el frea de idioma extranjero establecida en el curr'culo  12. LISTADOS DEADJUDICACIIN DEFINITIV A.
de Formaci—n Bisica de PersAdalias sea impartida
por especialistas en la materia. 12.1. Estudiadas por la Comisi—Vd®raci—n
las alegaciones formuladas contra la lista provisio-
Cuando se oferte tambiZn una vacante de Lenguanal y considerados los desistimientos presentados, Zs
Castellana y Literatura, el profesorado que obtenga ta elevart a la Direcci—n General de Personal la pro-
dicha vacante, completart su horario, si fuera nece- puesta de participantes admitidos y excluidos, con las
sario, impartiendo las freas de Conocimiento Social puntuaciones otgadas, el orden obtenido y plaza en
0 bloques de contenido afines del $mbito de Forma- su caso.
ci—n Sociocultural de FBP
12.2. La Direcci—n General de Personal publica-
9.4. Las plazas del ¥mbito cient’fico-tecnol—gico rt en los tablones de anuncios de las Direccibees
caracterizadas de Matemtticas + Conocimiento Na- rritoriales de Educaci—n y Direcciones Insulares de
tural podrin ser solicitadas por profesorado de las es la Consejer'a de Educaci—n, Universidades, Cultura
pecialidades Matemtticas, Biolog'ay Geolog'a o F'- y Deportes la lista definitiva de admitidos y exclui-
sica y Qu’'mica, debiendo impartir los contenidos dos, con expresi—n, en su caso, de los motivos de ex-
establecidos para ambas freas, as’ como los bloqueglusi—n, as’ como de las puntuacionegadars por
de contenido de las freasldlabajo y Sociedad y de  cada apartado del baremaey su caso, el destino ad-
Desarrollo Personal y Participaci—n Social que le co-judicado de forma definitiva, de acuerdo con las pe-

rrespondan. ticiones y la puntuaci—n total alcanzada por los par-
ticipantes.
9.5. El profesorado que acceda a las plazas del frea
de Conocimiento Natural debert impadilemis de 12.3. En el caso de que los aspirantes participen
dicha trea, los bloques de las treabrdbajo y Se en mis de una convocatoria de comisiones de servi
ciedad y de Desarrollo Personal y Participaci—n So cios para el curso 2008/09, y no hayan optado por una
cial que le correspondan. de ellas renunciando al resto, en el plazo previsto pa-

ra formular alegaciones y renuncias a la adjudicaci—n
9.6. Las plazas ofertadas se adjudicar¥n siempreprovisional, la Direcci—n General de Personal proceder¥
gue no exista motivo educativo de interZs general quea adjudicar destino por el siguiente orden:
imposibilite su puesta en funcionamiento.
1*yProgramas Educativos, segcen el orden establecido
en la convocatoria espec’fica.
10. LISTADOS DEADJUDICACIIN PROVISIONAL.

Una vez que la Comisi—n\@doraci—n haya ele- 2 Centros Canarios de Ejecuci—n de Medidas Ju-
vado la propuesta correspondiente, la Direcci—n Ge-diciales.
neral de Personal procedert a la adjudicaci—n provi-
sional, y publicart en los tablones de anuncios de las
DireccionesTerritoriales de Educaci—n y Direccio- 3 Centros de Educaci—n de Perséwustas
nes Insulares de la Consejer'a de Educaci—n, Uni{CER\)-Cuerpo de Profesores de Ense—anza Secun-
versidades, Culturay Deportes la lista provisional de daria.
admitidos y excluidos, con expresi—n, en su caso, de
los motivos de exclusi—n, as’ como de las puntuaciones
otorgadas por cada apartado del barepenysu ca 4% Centros de Educaci—n de Perséwahstas
S0, el destino adjudicado de forma provisional, de acuer- (CEFA)-Cuerpo de Maestros.
do con las peticiones y la puntuaci—n total alcanza-
da por los participantes. 5 Centros de Educaci—n a Distancia (CEAD).

11. PLAZO DEALEGACIONES.
13. LISTA DE RESERA.
11.1. El plazo para formular alegaciones a la lis-
ta provisional sert de tres d’as hibiles a partirdeld’a  13.1. La Direcci—n General de Personal formar#
siguiente al de su publicaci—n. una lista de reserva segcen el orden de puntuaei—n ob
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tenido, para cubrir las posibles vacantes que surjan a) Que el interesado lo solicite expresamente.
durante el curso 2008/09, con aquellos aspirantes

admitidos en la presente convocatoria que no obten-  b) Que el interesado haya desempe—ado la plaza
gan plaza en virtud de la misma. durante el curso 2008/09.

13.2.Agotada la lista de reserva, si quedaran pla-  ¢) Que la plaza conserve idZnticas caracter’sticas
zas vacantes a lo o del curso, podrin proveerse, a las de la presente convocatoria.
a propuesta de la Direcci—n General de Formaci—n
Profesional y Educaci—nAdkiltos, mediante comisi—n d) Que no exista informe motivado desfavorable
de servicios durante el curso 2008/09, por funciona- del Director del centro, con el visto bueno del ins-
rios de carrera con destino en el tmbito de la Comunidadpector correspondiente, desaconsejando su conti-
Aut—noma de Canarias. Las plazas que queden simuidad.
cubrir, segoen lo previsto anteriormente, sertn ofer-
tadas en los nombramientos del curso 2008/09.
16.3. Las plazas que se obtengan por el procedi-
miento de pr—rroga s—Io podrin ser ejercidas duran-
14. INCOMRTIBILIDAD Y RENUNCIAA LA COMI- te el curso 2008/09, debiendo participar nuevamen-
SIiN DE SERVICIOS. te en la convocatoria correspondiente, si se deseara
continuar desempe—ando actividades docentes en
14.1. En ningoen caso se podrf obtener plazaEducaci—n de PersoAasiltas.
por la presente convocatoria si se hubiera obteni
do otra plaza en comisi—n de servicios para el cur-
so 2007/08. 17. INTERPRERCIIN DE LA PRESENTE RESOLY
CIiN.

14.2. Una vez publicada la adjudicaci—n definiti- ~ La Direcci—n General de Personal adoptar} cuan-
va, no se aceptart renuncia a la plaza obtenida, quetas medidas considere necesarias para el desarrollo
dando el profesor adscrito en comisi—n de serviciosde la presente Resoluci—n y para resolver cualquier
al centro para el que haya sido nombrado, salvo queduda o reclamaci—n sobre su interpretaci—n, as’ co-
la propiaAdministraci—n, por razones del servicio, mo la modificaci—n de los plazos fijados en la mis
revoque su concesi—n. ma, en caso necesario.

15. TOMA DE POSESIiN.
18. PRESENCIASINDICAL.
15.1. La toma de posesi—n en el centro de desti-
no en comisi—n de servicios sert la que disponga la Se garantiza la presencia de lagoizaciones sin-
Consejer'a de Educaci—n, Universidades, Cultura ydicales representativas del sector a Igdatel pro-
Deportes en sus normas reguladoras para el comienzaedimiento regulado por la presente Resoluci—n.
del curso 2008/09 en los Centros de Educaci—n de Per-
sonaAdultas.
Contra esta Resoluci—n, que pone fin a la v’a ad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo de
15.2. La concesi—n de plaza en comisi—n de sereposici—n ante la Direcci—n General de Personal, en
vicios estar} siempre condicionada a la existencia de el plazo de un mes contado a partir de su publicaci—n,
vacante, no procediZndose en ningoen caso a despla bien interponer recurso contencioso-administrati-
zar a un profesor ya destinado en ese centro para povo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-
sibilitarla. VO que corresponda en la Comunidad—noma de
Canarias, en el plazo de dos meses contado a partir
de su publicaci—n, sin perjuicio de cualquier otro que
16.VIGENCIA DE LA COMISIIN DE SERVICIOS. pudiera interponerse. En el caso de presentar-recur
so de reposici—n, no se podrf interponer recurso con-
16.1. El nombramiento en comisi—n de servicios tencioso-administrativo hasta que se resuelva ex-
tendr} validez cenicamente para el curso 2008/09. presamente Zste o se produzca su desestimaci—n
presunta.

16.2. La plaza obtenida en comisi—n de servicios
para el curso 2008/09 por este procedimiento, se po- Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de mayo de 2008.-
drt prorrogar durante el curso 2009/10 siempre que La Directora General de Personal, Maiaesa Co-
cumplan las siguientes condiciones: visa Rubia.
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ANEXO 11
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ANEXO Il
CER Secundaria
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ANEXO IV
CONVOCATORIA DEL A, O 2008-2009
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