
925 Direcci—n General de Personal.- Resoluci—n
de 28 de mayo de 2007, por la que se hace pœ-
blica la convocatoria para cubrir, en rŽgimen
de comisi—n de servicios, plazas vacantes en
centros pœblicos dependientes de la Conseje-
r’a de Educaci—n, Cultura y Deportes, por
funcionarios de carrera con destino definiti-
vo.

La necesidad de continuar con la l’nea seguida en
los œltimos a–os, de conciliar la estabilidad de los claus-
tros docentes con el acceso de los funcionarios a un
destino pr—ximo a su lugar de residencia y teniendo
en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- El aumento de las plantillas de funcio-
namiento de los centros docentes pœblicos canarios,
hace preciso establecer medidas que garanticen una
correcta prestaci—n del servicio pœblico educativo. Una
de estas medidas viene constituida por la ocupaci—n
de las plazas en rŽgimen de comisi—n de servicios a
travŽs de convocatoria pœblica.

Segundo.- Por Resoluci—n de 24 de marzo de
2004, se hace pœblica la convocatoria para cubrir, en
rŽgimen de comisi—n de servicios, plazas vacantes en
centros pœblicos dependientes de la Consejer’a de Edu-
caci—n, Cultura y Deportes (B.O.C. n¼69, de 12.4.04).
La mencionada convocatoria ten’a por objeto proveer
plazas vacantes, en rŽgimen de comisi—n de servicios
durante tres cursos escolares consecutivos, es decir
2004/2005, 2005/2006 y 2006/2007, por lo que se ha-
ce necesario realizar una nueva convocatoria al con-
cluir su per’odo de vigencia.

A estos antecedentes le ser‡n de aplicaci—n los si-
guientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la
Funci—n Pœblica Canaria.

Segundo.- La Orden de 30 de abril de 2007, por
la que se regulan las comisiones de servicios y ads-
cripciones provisionales a los funcionarios de los
Cuerpos docentes no universitarios dependientes de
la Consejer’a de Educaci—n, Cultura y Deportes
(B.O.C. n¼99, de 17.5.07). 

Por todo ello, en uso de las atribuciones que ten-
go atribuidas por el Decreto 113/2006, de 26 de ju-
lio, por el que se aprueba el Reglamento Org‡nico
de la Consejer’a de Educaci—n, Cultura y Deportes
(B.O.C. n¼148, de 1.8.06),

R E S U E LV O:

ònico.- Hacer pœblica la convocatoria para cubrir,
en rŽgimen de comisi—n de servicios, plazas vacan-
tes en centros pœblicos dependientes de la Conseje-
r’a de Educaci—n, Cultura y Deportes, de acuerdo con
las siguientes 

BASES

Primera.- Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto proveer
plazas vacantes, en rŽgimen de comisi—n de servicios
durante cuatro cursos escolares consecutivos, por
funcionarios de carrera de los diferentes Cuerpos
docentes no universitarios.

Segunda.- Requisitos de los participantes.

2.1. Los participantes en este procedimiento de-
ber‡n cumplir los siguientes requisitos:

2.1.1. Ser funcionario de carrera de un Cuerpo do-
cente no universitario. 

2.1.2. Encontrarse en situaci—n de servicio activo.

2.1.3. Tener destino definitivo en un centro pœblico
del ‡mbito de gesti—n de la Consejer’a de Educaci—n,
Cultura y Deportes.

Tercera.- Condiciones de participaci—n.

3.1. Los funcionarios del Cuerpo de Maestros po-
dr‡n solicitar comisi—n de servicios por cualquier
especialidad para la que se encuentren oficialmente
habilitados, en cualquiera de los centros docentes
radicados en cualquier municipio diferente al de su
destino definitivo. 

3.2. Los funcionarios de los restantes Cuerpos
docentes podr‡n solicitar comisi—n de servicios por
cualquiera de las especialidades de las que sean ti-
tulares, en cualquiera de los centros docentes radi-
cados en un municipio diferente al de su destino de-
finitivo. 

3.3. A partir del pr—ximo curso escolar, para con-
tinuar en comisi—n de servicios conforme a este pro-
cedimiento, se exigir‡ como requisito haber concur-
sado en cuantos procedimientos de provisi—n de
plazas se convoquen para su Cuerpo y haber solici-
tado en ellos el centro y especialidad que se haya ob-
tenido en comisi—n de servicios; de no ser as’, la Ad-
ministraci—n revocar‡ la comisi—n de servicios
concedida por este procedimiento.
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Cuarta.- Plazas.

Se ofertar‡n todas las vacantes existentes para el
curso 2007/08 en las plantillas de funcionamiento de
los centros docentes.

Quinta.- Solicitudes.

5.1. Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria
deber‡n presentar la solicitud cumplimentada tele-
m‡ticamente a travŽs de la p‡gina web de la Conse-
jer’a de Educaci—n, Cultura y Deportes http://www.go-
biernodecanarias.org/educaci—n, o de la Direcci—n
General de Personal http://www.gobiernodecana-
rias.net/docente, mediante la introducci—n de su Nœ-
mero de Identificaci—n Fiscal (N.I.F.) y la clave per-
sonal de acceso a la n—mina docente.

Quienes por cualquier causa no dispongan de la
mencionada clave de acceso podr‡n solicitarla en
las Direcciones Territoriales de Educaci—n y Direc-
ciones Insulares de Educaci—n, Cultura y Deportes. 

Para que tenga validez la solicitud cumplimenta-
da de esta forma deber‡ presentarse en alguno de los
registros y en el plazo establecido en la base sexta
de esta Resoluci—n. En el caso de que algœn partici-
pante presente varias solicitudes s—lo se considera-
r‡ v‡lida la œltima registrada dentro del plazo.

Los solicitantes formalizar‡n su petici—n combi-
nando libremente la especialidad o habilitaci—n pa-
ra la que est‡n facultados y el centro o ‡mbito en el
que deseen prestar sus servicios.

5.2. Una vez finalizado el plazo de presentaci—n
de alegaciones a las listas provisionales de partici-
pantes admitidos y excluidos no se admitir‡ la supresi—n,
inclusi—n o alteraci—n del orden de los centros soli-
citados.

5.3. De conformidad con lo establecido en la ba-
se 3 las peticiones de centros ubicados en el mismo
municipio del destino definitivo ser‡n eliminadas de
oficio por la Administraci—n.

Sexta.- Lugar y plazo de presentaci—n de las so-
licitudes.

6.1. Las solicitudes se podr‡n presentar en las Di-
recciones Territoriales e Insulares de Educaci—n, o bien
en alguno de los centros previstos en el art’culo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RŽgimen
Jur’dico de las Administraciones Pœblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comœn, de acuerdo con
las condiciones establecidas en dicho precepto.

6.2. El plazo de presentaci—n de solicitudes ser‡
de quince d’as naturales, contados a partir del d’a si-
guiente al de la publicaci—n de la presente Resolu-
ci—n.

SŽptima.- Orden de derecho de los participantes.

Se proceder‡ a ordenar a los participantes conforme
a los siguientes criterios, aplicados de forma sucesi-
va y excluyente:

7.1. Cuerpo de Maestros:

1¼) Fecha de ingreso en el Cuerpo.

2¼) Mayor antigŸedad en su centro de destino de-
finitivo.

7.2. Resto de Cuerpos:

1¼) Titulares de la especialidad.

2¼) Condici—n de catedr‡tico.

3¼) Fecha de ingreso en el Cuerpo por el que par-
ticipa.

4¼) Mayor antigŸedad en su centro de destino de-
finitivo.

Octava.- Listas provisionales de participantes ad-
mitidos y excluidos.

Una vez finalizado el plazo de presentaci—n de so-
licitudes, la Direcci—n General de Personal publica-
r‡ en las Direcciones Territoriales e Insulares de Edu-
caci—n las listas provisionales, por Cuerpos y
especialidades, de participantes admitidos y exclui-
dos, con expresi—n de los motivos para su exclusi—n.

Novena.- Plazo de presentaci—n de alegaciones y
renuncias.

El plazo para presentar alegaciones o renuncias a
las mencionadas listas, en las dependencias citadas
en la base anterior, ser‡ de 5 d’as h‡biles, contados
a partir del d’a siguiente al de su publicaci—n. 

DŽcima.- Listas definitivas de participantes admitidos
y excluidos.

10.1. Estudiadas las alegaciones y renuncias pre-
sentadas en tiempo y forma, la Direcci—n General de
Personal publicar‡ en dichas dependencias las listas
definitivas, con las mismas caracter’sticas que se
describen en la base octava.

10.2. El hecho de figurar incluido en estas listas
no supondr‡, en ningœn caso, la adquisici—n del de-
recho a obtener destino en comisi—n de servicios pa-
ra el curso 2007/2008, que siempre estar‡ condicio-
nado a la existencia de vacante en alguna de las
plazas solicitadas.
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UndŽcima.- Adjudicaci—n de destino en comisi—n
de servicios.

11.1. La Direcci—n General de Personal concede-
r‡ una plaza en comisi—n de servicios a los partici-
pantes admitidos en la presente convocatoria duran-
te el proceso de adjudicaci—n de destinos provisionales
para el curso 2007/2008, con ocasi—n de vacante y
segœn el orden de colectivos que se establezca en la
correspondiente norma.

11.2. La concesi—n de plaza en comisi—n de ser-
vicios estar‡ siempre condicionada a la existencia de
una vacante de su especialidad en alguno de los cen-
tros solicitados, no procediŽndose en ningœn caso a
desplazar a otro funcionario ya destinado en ese cen-
tro para posibilitarla.

DuodŽcima.- Vigencia de la comisi—n de servicios.

12.1. La comisi—n de servicios tendr‡ vigencia
para el curso escolar 2007/2008, prorrog‡ndose de
oficio durante los cursos 2008/2009, 2009/2010 y
2010/2011, con ocasi—n de vacante.

12.2. En consecuencia, el funcionario que obtenga
destino por esta convocatoria vendr‡ obligado a
servir dicha plaza durante los tres cursos siguien-
tes. 

12.3. En caso de no poder prorrogar el destino ob-
tenido en comisi—n de servicios, se producir‡ la par-
ticipaci—n de oficio en los procedimientos de adju-
dicaci—n de destinos provisionales de los cursos
2008/2009, 2009/2010 y 2010/2011, de acuerdo con
todas las peticiones formuladas por cada participan-
te en esta convocatoria.

Decimotercera.- Incompatibilidad e irrenunciabi-
lidad de la comisi—n de servicios.

13.1. Ningœn participante podr‡ obtener destino
por la presente convocatoria si se le ha concedido con
anterioridad otra plaza en comisi—n de servicios pa-
ra el curso 2007/2008.

13.2. Una vez hecha pœblica la adjudicaci—n de-
finitiva de la plaza, no se aceptar‡ la renuncia al des-
tino obtenido, permaneciendo el participante adscri-
to en comisi—n de servicios al centro correspondiente,
salvo que la propia Administraci—n, por razones del
servicio, revoque su nombramiento.

13.3. No obstante, el funcionario que obtenga
nuevo destino definitivo para el curso 2008/2009,
2009/2010 — 2010/2011, podr‡ renunciar a la pr—rroga
de la comisi—n de servicios obtenida por este proce-
dimiento, siempre que lo solicite antes del 30 de ju-
nio de cada a–o.

Decimocuarta.- Exclusi—n de la convocatoria.

14.1. Ser‡n excluidos del presente procedimien-
to los participantes que se encuentren en alguna de
las siguientes situaciones:

14.1.1. Cuando no concursen en cuantos proce-
dimientos de provisi—n de plazas se convoquen pa-
ra su Cuerpo, solicitando en ellos el centro y espe-
cialidad que hayan obtenido en comisi—n de servicios.

14.1.2. Cuando no obtengan destino en alguno de
los centros solicitados en la adjudicaci—n provisio-
nal de alguno de los cursos de vigencia de la presente
convocatoria.

14.1.3. Cuando, en alguno de dichos cursos de la
presente convocatoria, su centro de destino en comisi—n
de servicios y su centro de destino definitivo se en-
cuentren en el mismo municipio, la exclusi—n se pro-
ducir‡ de oficio al concluir ese curso escolar.

Decimoquinta.- Toma de posesi—n.

La fecha de toma de posesi—n en el destino obte-
nido ser‡ la que disponga la Consejer’a de Educaci—n,
Cultura y Deportes en sus normas reguladoras del co-
mienzo del curso 2007/2008 para las ense–anzas no
universitarias. En cualquier caso, los Directores de
los centros no podr‡n tramitar la toma de posesi—n
de ningœn profesor en comisi—n de servicios sin te-
ner constancia oficial de su concesi—n.

Decimosexta.- Presencia sindical.

Se garantiza la presencia de los sindicatos repre-
sentativos del sector en el procedimiento regulado por
esta convocatoria.

DecimosŽptima.- Interpretaci—n de la presente
Resoluci—n.

Corresponde a la Direcci—n General de Personal
resolver cualquier duda o reclamaci—n planteadas
acerca de la interpretaci—n de la presente Resolu-
ci—n, as’ como la modificaci—n de los plazos fijados
en ella, si fuera necesario.

Contra esta Resoluci—n, que pone fin a la v’a ad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo de
reposici—n ante la Direcci—n General de Personal, en
el plazo de un mes contado a partir de su publicaci—n,
o bien recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que co-
rresponda en la Comunidad Aut—noma de Canarias,
en el plazo de dos meses contado a partir de su pu-
blicaci—n, sin perjuicio de cualquier otro que pudie-

13368 Bolet’n Oficial de Canarias nœm. 114, viernes 8 de junio de 2007



ra interponerse. En el caso de presentar recurso de
reposici—n, no se podr‡ interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que se resuelva expresamente Žs-
te o se produzca su desestimaci—n presunta.

Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de mayo de 2007.-
El Director General de Personal, JosŽ Manuel Her-
n‡ndez Borges.

926 Direcci—nGeneral de Personal.- Resoluci—n
de 29 de mayo de 2007, por la que se convo-
ca y se hace pœblico el procedimiento para la
adjudicaci—n de destinos provisionales del
personal docente no universitario de los cen-
tros pœblicos dependientes de la Comunidad
Aut—noma de Canarias para el curso escolar
2007/08.

La necesidad de garantizar la prestaci—n del ser-
vicio pœblico educativo como consecuencia del ini-
cio del curso escolar 2007/08, requiere un procedi-
miento de adjudicaci—n de destinos provisionales
que establezca el orden de los participantes en dis-
tintos colectivos, relacionados con los puestos vacantes,
adem‡s de establecer un sistema que regule a los
funcionarios de carrera, afectados por determinadas
situaciones, funcionarios sujetos a rŽgimen de inte-
rinidad o sustituci—n y al resto del personal docente.

Ante ello, la presente Resoluci—n tiene por obje-
to determinar el procedimiento de adjudicaci—n de des-
tinos provisionales para el curso 2007/08 a los dife-
rentes colectivos de funcionarios y personal laboral
de todos los Cuerpos docentes no universitarios, ex-
cepto los pertenecientes a los Cuerpos de Inspecto-
res de Educaci—n y de Profesores de Mœsica y Artes
EscŽnicas, que prestan servicios en los centros pœ-
blicos dependientes de la Comunidad Aut—noma de
Canarias, y ello en atenci—n a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La permanente prestaci—n del servicio
pœblico educativo demanda al inicio de cada curso
escolar que la Consejer’a de Educaci—n, Cultura y De-
portes arbitre un procedimiento de cobertura provi-
sional de vacantes en los diferentes centros docen-
tes de Canarias.

Los principales objetivos deben ser, sin duda, pre-
servar el derecho del alumnado a contar en todo mo-
mento con profesorado especialista e incrementar la
estabilidad de nuestros claustros docentes, especial-
mente los radicados en islas no capitalinas, de acuer-
do con las directrices marcadas por el Parlamento de
Canarias desde octubre de 1991.

Segundo.- La Administraci—n Educativa mantie-
ne en este procedimiento algunas medidas dise–adas
desde cursos anteriores y las convenientes para al-
canzar los precitados objetivos, al mismo tiempo que
respeta los derechos del personal docente, conci-
liando la normativa aplicable a los funcionarios con
la existente para el resto del personal docente, tratando
de adecuar sus necesidades personales al fragmen-
tado territorio de nuestra Comunidad Aut—noma. En
este sentido, con la finalidad de garantizar la estabi-
lidad y continuidad de la labor docente del profeso-
rado contratado en rŽgimen de interinidad y sustitu-
ci—n, y afianzar la calidad de la ense–anza en los centros
docentes pœblicos no universitarios, la Direcci—n Ge-
neral de Personal, determin— el Plan Especial para Claus-
tros Docentes Inestables, as’ como el procedimien-
to de provisi—n de sus plazas, mediante Resoluci—n
de 10 de mayo de 2004 (B.O.C. n¼101, de 26.5.04).

Tercero.- El referido Plan Especial de Claustros
Docentes Inestables, aœn teniendo en cuenta su ca-
r‡cter indefinido, ha sido revisado para su actualizaci—n
en los procedimientos de adjudicaci—n de destinos pro-
visionales previstos para los cursos escolares 2007/08,
2008/09, 2009/10, 2010/11, previa aprobaci—n en las
mesas de negociaci—n celebradas con las centrales sin-
dicales del sector conforme se establece en la Reso-
luci—n de 25 mayo de 2007, de la Direcci—n General
de Personal, por la que se hace pœblica la convoca-
toria para la provisi—n de plazas vacantes en el Plan
Especial para Claustros Docentes Inestables.

Cuarto.- Estas actuaciones administrativas cuen-
tan desde su inicio con el apoyo de Cabildos y Ayun-
tamientos, as’ como de los equipos directivos de los
centros educativos afectados, especialmente en las zo-
nas implicadas en el Plan Sur, demostr‡ndose una vez
m‡s los beneficios que supone para el sistema pœblico
educativo propiciar la estabilidad de las plantillas
permitiendo cierta continuidad a la labor docente a
realizar durante varios cursos consecutivos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La Ley Org‡nica 2/2006, de 3 de ma-
yo, de Educaci—n (B.O.E. n¼106, de 4.5.06).

Segundo.- La Disposici—n Adicional Novena de
la Ley Org‡nica 1/2004, de 28 de diciembre, de Me-
didas de Protecci—n Integral contra la Violencia de
GŽnero (B.O.E. n¼313, de 29.12.04), que regula las
actuaciones excepcionales que requieran las deman-
das del profesorado afectado por las situaciones pre-
vistas en esta Ley en relaci—n con la Orden
PRE/525/2005, de 7 de marzo, por la que se da pu-
blicidad al Acuerdo de Consejo de Ministros por el
que se adoptan medidas para favorecer la igualdad
entre hombres y mujeres, con expresa referencia al
derecho preferente en la provisi—n de puestos de tra-
bajo de las empleadas pœblicas que hayan sido v’c-
timas de violencia de gŽnero (B.O.E. n¼57, de 8.3.05).
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