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883 Direcci—n General de Personal.- Resoluci—n ddos Programas Educativos desarrollados, gestionados
18 de mayo de 2007, por la que se hace pcebli-o ejecutados por la Direcci—n General de Ordenaci—n
ca la convocatoria para cubrien rZgimen de e Innovaci—n Educativa de la Consejer'a de Educaci—n,
comisi—n de servicios, plazas vacantes para el Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias.
curso 2007/08 en Bgramas Educativos de la ] ] ]

Direcci—n General ded®naci—n e Innovaci—n Segundo.- La citada convocatoria se regirt por las

Educativa. siguientes

_Con la necesidad de cubrir plazas existentes, en co- BASES COMUNES
misi—n de servicios, en los Programas Educativos pa- _ _
ra el curso 2007/08 y teniendo en cuenta los siguientes  1.- Objeto de la convocatoria.

ANTECEDENTES _ La presente convocatoria tiene por objeto cudmir
rZgimen de comisi—n de servicios, puestos de trabajo
Primero.- De conformidad con lo establecido en la Para €l curso 2007/08, en los Programas Educativos de-

base tercerd), apartado 2.2.1 de la Orden de 30 de S&rollados, gestionados o ejecutados por la Direcci—n
abril de 2007, por la que se regulan las comisiones O|eGeneraI de Ordenaci—n e Innovaci—n Educativa de la

servicios y adscripciones provisionales a los funcionarios COnsejéra de Educaci—n, Cultura y Deportes del Go-

de los Cuerpos docentes dependientes de la Consejebiemo de Canarias, detalladas en el anexo | que acom-

ra de Educaci—n, Cultura y Deportes (B.O.C. de 17 ddP@-2 a la presente convocatoria y que comprenden los
mayo de 2007), se podrin conceder comisiones de serSiguientes Programas Educativos:

vicios 0 adscripciones provisionales para desarrollar pro- .
gramas de cartcter educativo en otros departamentos APOYO a Invidentes.
de laAdministraci—n auton—mica o de ejecuci—n con-

junta con otra8dministraciones o Instituciones Pceblicas. b) Unidades para la atenci—n educativa en situacio-

nes de enfermedad con permanencia prolongada en Cen-

FUNDAMENTOS DE DERECHO tros Hospitalarios.

_ , ¢) Atenci—n educativa al alumnado con discapaci-
Primero.- La Orden de 30 de abril de 2007, por la gad auditiva.
gue se regulan las comisiones de servicios y adscrip-
ciones provisionales a los funcionarios de los Cuerpos o . Requisitos de participaci—n.
docentes no universitarios dependientes de la Conse-
jer'a de Educaci—n, Cultura y Deportes (B.G/&9n Los requisitos de participaci—n son los establecidos
de 17.5.07). para cada programa educativo en las bases espec’ficas
de esta convocatoria.
Segundo.- El art’culo 14 del Decrett312006, de
26 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Or-  Podrin solicitar pr—rroga de su comisi—n de servi-
gfnico de la Consejer'a de Educaci—n, Cultura y De-cios los funcionarios de carrera que quieran continuar
portes del Gobierno de Canarias (B.OYW@48, de 1.8.06), desempe—ando una plaza en el mismo centro que ob-
atribuye a la Direcci—n General de Promoci—n Educauvieron para el curso 2006/07 con ocasi—n de vacan-
tiva el desarrollo, gesti—n o ejecuci—n de distintos Prae y que aparezca se—alada en el anexo Il como sus-
gramas Educativos, competencia que, para algunos deceptible de pr—rroga, sin perjuicio de que puedan
estos Programas, fue delegada a la Direcci—n Generalolicitar, ademis, otras plazas ofertadas, en cuyo caso
de Ordenaci—n e Innovaci—n Educativa por Resoluci—debert aportar la documentaci—n acreditativa para su
de 31 de octubre de 1995, de la Direcci—n General ddaremaci—n. En cualquier caso, el centro de pr—roga
Promoci—n Educativa, por la que se delega en la Di-deberz figurar en primer lugar del orden de peticiones.
recci—n General de Ordenaci—n e Innovaci—n Educa-
tiva materias de su competencia (B.O.C. de 27 de no-  3.- Presentaci—n de solicitudes.
viembre).
Quienes deseen participar en la presente convocatoria
Tercero.- En su virtud, con el fin de cubrir plazas debertn presentar la solicitud cumplimentada telemz-
existentes en los Programas Educativos desarrolladosticamente a travZs de la ptgina web de la Consejera
gestionados o ejecutados por las Direcciones Genera-de Educaci—n, Cultura y Deportes http:/vgabier-
les de Promoci—n Educativa y de Ordenaci—n e Innarodecanarias.gfeducacion
vaci—n Educativa y en el gjercicio de atribuciones pre-

vistas en el art'culo 13.2 del citado Decret8/2006. Para que tenga validez la solicitud cumplimentada
de esta forma debe ser presentada en alguno de los re-
RESUELVO: gistros y en el plazo establecido en la base cuarta de

. . o esta Resoluci—n. En el caso de que algoen participante
Primero.- Convocaren rZgimen de comisi—n de presente varias solicitudes s—Ilo se considerarf vilida
servicios, puestos de trabajo para el curso 2007/08, enla celtima registrada.
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Para acceder ala solicitud en la pfgina web, los par-de terminaci—n del plazo de presentaci—n de solicitu-
ticipantes debertn introducir su N.lyHa clave per- des.
sonal de acceso que utilizan para entrar en la n—mina.
En el caso de participar en mis de un programa ha-
Quienes hayan desempe—ado una plaza en virtud debrf de presentarse para cada uno de ellos la documen-
la convocatoria hecha poeblica por Resoluci—n de la Ditaci—n acreditativa de los mZritos alegados.
recci—n General de Personal de 17 de mayo de 2006,
por la que se hace poeblica la convocatoria para cubrir  4.2. Los participantes que lo hagan por los Progra-
en rZgimen de comisi—n de servicios, plazas vacantemas deApoyo a Invidentes y Profesores/Aladici—n
para el curso 2007/08 en Programas Educativos de lay Lenguaje para la atenci—n educativa al alumno con
Direcci—n General de Ordenaci—n e Innovaci—n Eddiscapacidad auditiva, en base al cartcter itinerante de
cativa (B.O.C. w92, de 15.5.06), podrin solicitar la  estas plazas, debertn aportar tambiZn una declaraci—n
pr—froga en esa plaza, en el caso de que se oferte enjl&rada de estar en condiciones de afrontar la itineran-
presente convocatoria, siempre que se den las condicia por medios propios, garantizando el cumplimien-
ciones establecidas en la base decimocuarta, en su seo de los horarios correspondientes.
gundo apartad@\ tal efecto, debertn hacerlo constar R
en el apartado correspondiente del anexo | de la pre-  4.3. Las plazas comprendidas en el programa OApo-
sente Resoluci—n en el que se exprese el deseo de coye a InvidentesO del anexo |l de la presente convo-
tinuar en la plaza obtenida para el curso 2006/07. catoria pueden tener caricter itinerante dentro de su
tmbito, compartiendo dos centros, para completar
Lainstancia irt dirigida al Director General de Per- horario.
sonal y en ella deberin relacionarse, por orden de pre-
ferencia, los programas que se solicitan, y dentrode ca-  5.- Lugar y plazo de presentaci—n.
da uno de ellos y tambiZn por orden de preferenma las
plazas de entre las que aparecen ofertadas en el anexo La instanciay el resto de la documentaci—n que se
Il. acompa-—e debert presentarse, preferentemente, en las
DireccionesTerritoriales e Insulares de Educaci—n,
Una vez transcurrido el plazo de presentaci—n de inssin perjuicio de los registros contemplados en el art'cu-
tancias, por ningcen motivo se alterartn las peticioneslo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RZ-
gimen Jur'dico de laAdministraciones Pceblicas y
4.- Documentaci—n. del Procedimientddministrativo Comecen (B.O.E/n
285, de 27 de noviembre), en su redacci—n dada por
4.1. Con la solicitud debertn_presentar la docu- la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E18, de 14 de
mentaci—n acreditativa de los mZritos alegados, segaamero).
el baremo que se publica como anexo lll, en su sobre

cerrado que contenga el anexoddh la relaci—n de El plazo de presentaci—n de solicitudes y de la do-
los mismos y en cuyo exterior venga grapado el ane- cumentaci—n aneja sert de quince d’'as naturales con-
xo | de la presente Resoluci—n. tados a partir del siguiente al de la publicaci—n de la

presente Resoluci—n.
Los participantes que quieran prorrogar la comisi—n
de servicios en la misma plaza que ven’an desempe- 6.- Plazas ofertadas.
—ando en el curso 2006/07, s—lo debertn presentar la
instancia donde harfn constar su solicitud de pr—rro- Las plazas que se ofertan, as’ como su centro o ¥m-
ga. bito de actuaci—n, figuran relacionadas en el anexo ||
de la presente Resoluci—n, separadas por programa, don-
Todas las fotocopias deberfn presentarse cotejadagle se especifica si son susceptibles o no de ser cubier-
0 compulsadas por losgamismos oficiales o bien por  tas por los mismos funcionarios que las ven’an ocupando
el Secretario del centro desde el que participan con eldurante el curso 2006/07, mediante la correspondien-
visto bueno de su Directd¥o se valorart ningunafo-  te pr—rroga, previa su participaci—n en el presente pro-
tocopia que carezca de la citada diligencia. cedimiento.

En lo que se refiere a los cursos de perfeccionamiento, Todos los participantes podrfn solicitar tanto las
debe constar en los mismos el noemero de horas de calazas vacantes iniciales como las susceptibles de pr—-
dauno o, en su caso, el neemero de crZditos de que consoga, por si no fuera ejercido el derecho de pr—rroga
ta, entendiZndose que cada crZdito supone un total dgrevisto en el apartado primero de la base octava de la
10 horasAquellos en los que no se hiciera menci—n presente Resoluci—n.
alguna de estas circunstancias no tendrn ningoen va-
lor a efectos de baremaci—n. Las plazas que continceen vacantes tras la resoluci—n

del presente concurso de mZritos se cubrirtn median-

Todos los mZritos que aleguen los concursantes ha-te el procedimiento que determine la Consejer'a de
brin de tenerse cumplidos o reconocidos en la fechaEducaci—n, Cultura y Deportes.
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7.- Comisi—n Evaluadora. i) Una vez publicadas las listas definitivas, remitir
el expediente completo a la Direcci—n General de Per-
7.1. La Direcci—n General de Personal designart unaonal.
Comisi—n Evaluadora integrada por:
) ) k) En caso de que se presenten recursos potestati-
- Presidente: el Director General de Personal o per- vos de reposici—n contra las listas definitivas, realizar
sona en quien delegue. los informes correspondientes a requerimiento de la Di-

. . . recci—n General de Personal para su resoluci—n.
- Vocales: cuatro funcionarios de carrera en situa

ci—n de servicio activo de cualquiera de los Cuerpos
de funcionarios docentes no universitarios, nombrados
a propuesta de la Direcci—n General de Ordenaci—n e
Innovaci—n Educativa.

8.- Criterios para la adjudicaci—n de las plazas.

8.1. Los funcionarios que participen desde la situa-
ci—n prevista en el apartado segundo de la base segunda
de esta convocatoria, siempre que no medien informes
tZcnicos que aconsejen lo contrario, tendrin derecho
de pr—rroga para el curso 2007/08 en una plaza del mis-
mo centro donde la esttn desempe—ando en el curso
2006/07, con ocasi—n de vacante.

En el acto de su constituci—n, Ia_Comisi—n Eva_lua
dora decidirt cutl de los vocales ejercert las funcio-
nes de Secretario.

La Comisi—n Evaluadora podri contar con la asis-
tencia de los asesores que estime convenientes, que ac- 8.2. En el caso de que varios participantes destina-

tuartn con voz pero sin voto. dos en un mismo centro pretendan ejercer el citado de-
recho de pr—rroga, se les adjudicart destino atendien-

7.2. La Comisi—n Evaluadora ejercert las siguien- 44 s cesivamente a los siguiente criterios:

tes competencias:
a) Mayor tiempo de permanencia ininterrumpida ocu-
ndo una plaza en comisi—n de servicios por convo-
catoria en el Centro o Equipo Zonalldgor'as desde

b) Comprobar que los participantes recenan los re-€l que participa.
quisitos exigidos en la presente convocatoria.

a) Determinar sus criterios de actuaci—n, ajusti;ndos%a
a las bases de la presente convocatoria.

b) Mayor tiempo de servicios efectivos como fun-
c) Comprobar que los participantes que lo hagan por cionario de carrera en el Cuerpo desde el que partici-
el apartado 2.2 puedan ejercer el derecho a renovar erpa.
la plaza que ven'an desempe—ando durante el curso 2006/07. .
c) Mayor antigYedad en el Cuerpo desde el que se
d) Realizar el listado de participantes del apartado participa.
2.2 donde se especifiguen los datos personales de los
mismos Yy el destino donde renuevan, de acuerdo con d) Mayor puntuaci—n obtenida en el procedimien-
el modelo que les sert entregado por la Direcci—n Geto selectivo desde el que accedi— a la condici—n de
neral de Personal. funcionario de carrera.

e)Valorar los mZritos de aquellos concursantes que  €) Mayor tiempo de servicios como funcionario de
participan por el apartado 2.1 aplicando el baremo es- carrera de Cuerpos docentes distintos del que se par-
tablecido en los anexos correspondientes segoen el prdicipa.
grama por el que participa y que se establecen en las
bases espec’ficas de esta convocatoria. 8.3. Para el resto de los participantes, as’ como los
previstos en la base 8.1 que no hayan podido hacer efec-
g) Confeccionar las listas provisionales de los as- tivo su derecho de pr—troga y hayan solicitado otras pla-
pirantes admitidos con expresi—n de la puntuaci—n ol%as, el orden de adjudicaci—n de las plazas vendrt de-
tenida, as’ como de los excluidos con los motivos de terminado por la puntuaci—n obtenida de acuerdo con
exclusi—n y el orden provisional obtenido, elevindo- €l baremo establecido en el anexo Il de esta Resolu-
las a la Direcci—n General de Personal para la adjudici—n, as’ como por las preferencias expresadas por los
caci—n provisional y posterior publicaci—n en las Di-participantes en su solicitud.
reccionederritoriales e Insulares de Educaci—n.
8.4. En el caso de empate en la puntuaci—n obteni-
h) Estudiar las reclamaciones y renuncias a la ad- da, se dirimirf atendiendo a la mayor puntuaci—n en ca-
judicaci—n provisional. da apartado o subapartado del baremo, segcen su orden
de aparici—n en la correspondiente base espec’fica de
i) Una vez estudiadas las reclamaciones y renuncias, la presente Resoluci—n. De persistir la igualdad, se re-
elevar a la Direcci—n General de Personal las listascurrirt ala mayor antigYedad como funcionario de ca-
con las puntuaciones ogfadas y orden obtenido, pa-  rrera. De resultar necesario, se utilizart como celtimo
ra que la misma adjudique los destinos definitivos.  criterio de desempate el a—o en que se convoc— el pro-
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cedimiento selectivo a travZs del cual ingres— en el Cueradjudicado de forma definitiva, de acuerdo con las pe-
po y la puntuaci—n con la que result— seleccionado. ticiones y la puntuaci—n total alcanzada por los parti-

. . e . cipantes.
9.- Listas provisionales y adjudicaci—n provisional

de las plazas. En el caso de que los aspirantes participen en mis
de una convocatoria de comisiones de servicios para
La Direcci—n General de Personal publicart en lasel curso 2007/08, y no hayan optado por una de ellas,
DireccionedTerritoriales e Insulares de Educaci—n las renunciando al resto, en el plazo previsto para formu-
listas provisionales de participantes admitidos, con ex- lar alegaciones y renuncias a la adjudicaci—n provisional,
presi—n de la puntuaci—n obtenida y adjudicaci—n pria Direcci—n General de Personal procedert a adjudi-
visional de plazas, y excluidos, en la que constartn loscar destino por el siguiente orden:
motivos de exclusi—n.
o S o 1% Programas Educativos, segcen el orden estable-
Los participantes que, en la adjudicaci—n provisio- cido en la convocatoria espec’fica.
nal, obtengan destino en mfs de un programa, debe-
rin optaren el plazo previsto para presentar alegacio-  21%,Centros Canarios de Ejecuci—n de Medidas Ju-
nes, por uno s—lo de ellos, debiendo renunciar al restgjjciales.
de los programas en los que hayan obtenido provisio-

nalmente. 3% Tutor'as de J—venes.

De no ejercer esta opci—Adainistraci—n, de ofi- 4%, Centros de Educaci—n de Perséunastas
cio en la adjudicaci—n definitiva, adjudicart destino en (CER\)-Cuerpo de Profesores de Ense—anza Secundaria.
el orden siguiente:
5% Centros de Educaci—n de Perséwaasdtas

1% Programa OApoyo a InvidentesO. (CERN)-Cuerpo de Maestros.

2% Programa OUnidades parAtenci—n Educati- 6% Centros de Educaci—n a Distancia (CEAD).
va en situaciones de enfermedad con permanencia pro-
longada en centros hospitalariosO. 74 Centros del Profesorado (CEP).

3Programa OAtenci—n educativa al alumnado con  12.- Incompatibilidad y renuncia a la comisi—n de
discapacidad auditiva. servicios.

10.- Plazo de alegaciones. En ningcen caso se podrt obtener plaza por la pre-

sente convocatoria si se hubiera obtenido otra plaza en
El plazo para formular alegaciones a las citadas lis- comisi—n de servicios o0 adscripci—n provisional para
tas, a la puntuaci—n obtenida y a la adjudicaci—n de pla! curso 2007/08.
zas sert de diez d’as naturales contados a partir del si- ) o o
guiente al de su publicaci—n. Una vez publicada la adjudicaci—n definitiva no se

aceptart la renuncia a la plaza obtenida, quedando el
En el mismo plazo previsto en el subapartado pre- profesor adscrito en comisi—n de servicios al puesto pa-
cedente, podrin tambiZn los aspirantes presentar renunciea el que haya sido nombrado, salvo que la pAubia
expresa y no condicionada a su participaci—n en el proministraci—n, por razones del servicio, revoque su con-
cedimiento. cesi—n.

11.- Listas definitivas y adjudicaci—n definitiva de 13.-Toma de posesi—n.

las plazas.
La toma de posesi—n del destino adjudicado en co-

Estudiadas por la Comisi—n Evaluadora las alega-misi—n de servicios o0 adscripci—n provisional por la pre-
ciones formuladas contra la lista provisional y consi- sente convocatoria se llevart a efecto en la fecha que
derados los desistimientos presentados, Zsta elevart disponga la Consejer'a de Educaci—n, Cultura y Deportes
la Direcci—n General de Personal propuesta de partien sus normas reguladoras del comienzo del curso
cipantes admitidos y excluidos, con las puntuaciones 2007/08. En cualquier caso, no podrin los Directores
otorgadas y orden obtenido. de los centros admitir a ningoen profesor en comisi—n

de servicios sin constancia oficial de su concesi—n.

La Direcci—n General de Personal adjudicart defi-
nitivamente las plazas ofertadas y publicarf en los ta-  Los profesores que obtengan plaza mediante el pre-
blones de anuncios de las Direcciofesitoriales e sente procedimiento desempe—arin las funciones co-
Insulares de Educaci—n, la lista definitiva de admitidosrrespondientes a los Programas Educativos, de acuer-
y excluidos, con expresi—n, en su caso, de los motivosio con la normativa vigente y con las instrucciones que
de exclusi—n, as’ como de las puntuacionemats dicten las Direcciones Generales de Promoci—n Edu-
por cada apartado del baremery su caso, el destino  cativa y de Ordenaci—n e Innovaci—n Educativa.
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14.-Vigencia de la comisi—n de servicios. ~ Documentaci—n acreditativa: documentaci—n de ha-
o o o ~ bilitaci—n o t'tulo correspondiente.
La comisi—n de servicios o adscripci—n provisional

sert efectiva exclusivamente para el curso escolar  B) UNIDADES FARALAATENCIIN EDUCATIVAEN SI-
2007/08. TUACIONES DE ENFERMEDAD CON PERMANENCIRRO-

LONGADA EN CENTROS HOSPIALARIOS.

La plaza obtenida en comisi—n de servicios se po- _ . _ -
drt prorrogar durante el curso 2008/09, siempre que se  Primera.- Requisitos que deben reunir los partici-
cumplan los siguientes requisitos: pantes:

a) Que el interesado lo solicite expresamente. 1.1. Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Ma-
estros en situaci—n de servicio activo y con destino pa-

b) Que la plaza conserve idZnticas caracter’sticas ara €l curso 2006/07 en centros pceblicos dependientes
las de la presente convocatoria. de la Consejer'a de Educaci—n, Cultura 'y Deportes del
Gobierno de Canarias.
¢) Que no exista informe motivado desfavorable del ) o ) L
Servicio de Inspecci—n Educativa desaconsejando su Documentaci—n acreditativa: hoja de servicios.

continuidad, de acuerdo con las necesidades del Pro-
grama Correspondiente_ C) ATENCIIN EDUCA TIVA AL ALUMNADO CON DIs-

CAPACIDAD AUDITIV A.
Las plazas obtenidas por el procedimiento de pr—- . .
rroga s—Io podrin ser ejercidas durante el curso &- Plazas daudici—ny Lenguaje.
2007/08, debiendo participar nuevamente en la con- . - . -
vocatoria correspondiente, si se deseara continuar __Primera.- Requisitos que deben reunir los partici-
desempe—ando actividades en los Programas Educativog?antes:

15.- Interpretaci—n de la presente Resoluci—n. 1.1. Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Ma-
estros en situaci—n de activo y con destino para el cur-
Corresponde a la Direcci—n General de Personaf© 2006/07 en centros pceblicos dependientes de la
resolver cualquier duda o reclamaci—n planteada acerconsejera de Educaci—n, Cultura'y Deportes del Go-

ca de la interpretaci—n de la presente Resoluci—n, ag#€"Mo de Canarias.
como la modificaci—n de los plazos fijados en la mis- o -
ma, si fuera necesario. Documento acreditativo: hoja de servicio.

1.2. Estar en posesi—n o0 haber abonado los derechos
para su expedici—n, del t'tulo de especialista de maes-

Se garantiza la presencia de los sindicatos representativo%rtggg'%d'c'_n y Lenguaje o Logopedia o estar habi-

del sector en el procedimiento regulado por la presen-
te Resoluci—n.

16.- Presencia sindical.

Documento acreditativo: documentaci—n de habi-
litaci—n o t'tulo correspondiente.

BASES ESPECEFICAS Contra la presente Resoluci—n, que pone finalava
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de
A) APOYO AINVIDENTES. reposici—n ante la Direcci—n General de Personal, en

. . . .. el plazo de un mes a contar desde el d’a siguiente al de
Primera.- Requisitos que deben reunir los partici- s publicaci—n, o bien directamente cabe interponer re-
pantes: curso contencioso-administrativo ante el Juzgado Con-
. : tencioso-Administrativo que corresponda en el plazo
1.1. Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Ma- e dos meses a contar desde el d'a siguiente al de la
estros en situaci—n de servicio activo y con destino papyplicaci—n de esta Resoluci—n, significtndole que en
ra el curso 2006/07 en centros poeblicos dependlentegaso de interponer recurso potestativo de reposici—n,
de la Consejer'a de Educaci—n, Culturay Deportes deho podrt acudir a la v'a contencioso-administrativa
Gobierno de Canarias. hasta que aquZl sea resuelto expresamente o desesti-
mado por silencio administrativo en el plazo de un
: I . - mes a contar desde que hubiera sido interpuesto el ci-
Documentaci—n acreditativa: hoja de servicios.  tado recursdodo ello sin perjuicio de cualesquiera otro

. . recurso que se estime oportuno interponer
1.2. Estar en posesi—n, o bien haber abonado los de- q P .

rechos para su expedici—n, del t'tulo de la especialidad Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de mayo de
de Pedagog@erapZutica, o estar habilitado en dicha 2007.- El Director General de Personal, JosZ Manuel
especialidad. Herntndez Bages.
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ANEXO 11
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