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II. Autoridades y Personal
Oposiciones y concursos

Consejer’a de Educaci—n, 
Cultura y Deportes

287 Direcci—n General de Personal.- Resoluci—n de
9 de febrero de 2007, por la que se hace pœbli-
ca la convocatoria de concurso de mŽritos pa-
ra formar parte de las listas de reserva para cu-
brir posibles sustituciones en determinadas
especialidades de Ense–anza Secundaria, Escuelas
Oficiales de Idiomas, Formaci—n Profesional y
Artes Pl‡sticas y Dise–o.

En previsi—n de poder afrontar el nombramiento de
profesorado sustituto o interino en determinadas espe-
cialidades a medida que se producen las situaciones que
ocasionan la necesidad de su cobertura en los centros
pœblicos de Ense–anza Secundaria, Escuelas Oficiales
de Idiomas, Formaci—n Profesional y Artes Pl‡sticas y
Dise–o, a fin de seleccionar aspirantes que se incorpo-
ren a las correspondientes listas de reserva, esta Direc-

ci—n General hace pœblica la presente convocatoria de
concurso pœblico de mŽritos, para cubrir posibles sus-
tituciones de car‡cter temporal, de acuerdo con lo si-
guiente

ANTECEDENTE

ònico.- La impartici—n de las especialidades convocadas
por la presente Resoluci—n hace aconsejable ampliar las
correspondientes listas de reserva para garantizar el
nombramiento de las plazas vacantes y sustituciones que
se produzcan en estas especialidades a travŽs del co-
rrespondiente procedimiento selectivo para la incorpo-
raci—n de los seleccionados a las listas que, a tal efec-
to, se gestionan en la Direcci—n General de Personal de
la Consejer’a de Educaci—n, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canarias. 

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
RŽgimen Jur’dico de las Administraciones Pœblicas

Otros anuncios

Consejer’a de Sanidad

Servicio Canario de la Salud. Secretar’a General.- Anuncio por el que se hace pœblica la
Resoluci—n de 8 de febrero de 2007, sobre notificaci—n de Resoluciones de la Directora
del Servicio Canario de la Salud relativas a la baja en el registro de determinados cen-
tros y establecimientos sanitarios.

Consejer’a de Empleo y Asuntos Sociales

Direcci—n General de Protecci—n del Menor y la Familia.- Anuncio de 26 de enero de 2007,
por el que se hace pœblica la Resoluci—n del procedimiento de concesi—n de las subven-
ciones convocadas por Orden de 15 de junio de 2006, destinadas a la ejecuci—n de obje-
tivos de prevenci—n y riesgo del Plan Integral del Menor en Canarias.

Direcci—n General de Protecci—n del Menor y la Familia.- Anuncio de 31 de enero de 2007,
relativo a notificaci—n de la Resoluci—n de 28 de abril de 2005, por la que se pone fin al
procedimiento ante esta Direcci—n General, poniŽndolo en conocimiento a D–a. Mar’a
Adela Falc—n Perdomo. 

Administraci—nLocal

Cabildo Insular de Tenerife

Consejo Insular de Aguas de Tenerife.- Anuncio de 8 de noviembre de 2006, por el que
se hace pœblica la Resoluci—n dictada en el expediente n¼525-C.C.P., relativa a conce-
si—n de terrenos de dominio pœblico hidr‡ulico.

Ayuntamiento de Los Realejos (Tenerife)

Anuncio de 30 de enero de 2007, relativo al nombramiento de funcionarios de carrera.
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y del Procedimiento Administrativo Comœn (B.O.E.
n¼285, de 27.11.92), en su redacci—n actual.

Segundo.- Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Fun-
ci—n Pœblica Canaria (B.O.C. n¼40, de 3.4.87).

Tercero.- Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre el
acceso a determinados sectores de la Funci—n Pœblica,
de los nacionales de otros Estados miembros de la Co-
munidad Europea (B.O.E. n¼307, de 24.12.93).

Cuarto.- Real Decreto 118/2004, de 23 de enero,
por el que se regula el t’tulo de Especializaci—n Did‡c-
tica (B.O.E. n¼30, de 4.2.04).

Quinto.- Real Decreto 1.258/2005, de 21 de octubre,
por el que se modifican el Real Decreto 118/2004, de
23 de enero, por el que se regula el t’tulo de Especiali-
zaci—n Did‡ctica, y el Real Decreto 334/2004, de 27 de
febrero, por el que se aprueba el reglamento de ingre-
so, accesos y adquisici—n de nuevas especialidades en
los cuerpos docentes que imparten las ense–anzas es-
colares del sistema educativo y en el Cuerpo de inspectores
de Educaci—n (B.O.E. n¼267, de 8.11.05).

Sexto.- La Orden de 12 de agosto de 2003 (B.O.C.
n¼163, de 23.8.03), modificada por la Orden de 25 de
abril de 2006 (B.O.C. n¼87, de 8.5.06) dictada en eje-
cuci—n de sentencia judicial, y la Orden de 25 de abril
de 2006 (B.O.C. n¼87, de 8.5.06) que modifica de ofi-
cio la Orden citada.

SŽptimo.- La Resoluci—n de 3 de abril de 2006, de
la Direcci—n General de Personal, por la que se convo-
ca procedimiento para la actualizaci—n de los datos per-
sonales, se regula el nuevo sistema de comunicaci—n de
los nombramientos y se determina la forma de modifi-
car los diversos ‡mbitos de actuaci—n o de solicitar la
no-disponibilidad para el servicio en relaci—n con el pro-
fesorado interino y sustituto, as’ como con el restante
personal que integra las listas de reserva (B.O.C. n¼88,
de 9 de mayo).

En atenci—n a las consideraciones anteriores y en uso
de las atribuciones que me confiere el art’culo 13 del
Decreto 113/2006, de 26 de julio, por el que se aprue-
ba el Reglamento Org‡nico de la Consejer’a de Edu-
caci—n, Cultura y Deporte (B.O.C. n¼148, de 1.8.06),

R E S U E LV O:

ònico.- Convocar y publicar el procedimiento selectivo
para la cobertura, con car‡cter temporal, de plazas va-
cantes y sustituciones en las especialidades que se re-
lacionan en el anexo I de acuerdo con las siguientes ba-
ses.

1. Objeto. 

La presente convocatoria tiene por objeto seleccio-
nar aspirantes a formar parte de las listas de reserva pa-

ra realizar posibles sustituciones de car‡cter temporal
en las especialidades que se relacionan en el anexo I de
la presente Resoluci—n.

2. Participantes.

Podr‡n participar en la presente convocatoria quie-
nes aspiren a realizar sustituciones de car‡cter tempo-
ral en alguna de las especialidades que se contemplan
en el anexo I de la presente Resoluci—n y reœnan las con-
diciones establecidas en la misma.

Asimismo, podr‡n participar por el turno de reser-
va de minusv‡lidos los aspirantes que tengan recono-
cido un grado igual o superior de minusval’a al 33%.

3. Requisitos de los candidatos.

3.1. Requisitos generales:

Los aspirantes deber‡n cumplir, a la finalizaci—n del
plazo de presentaci—n de solicitudes, los siguientes re-
quisitos: 

a) Ser espa–ol o tener la nacionalidad de un pa’s miem-
bro de la Uni—n Europea o la de cualquiera de aquellos
Estados, a los que, en virtud de Tratados Internaciona-
les celebrados por la Uni—n Europea y ratificados por
Espa–a, sea de aplicaci—n la libre circulaci—n de traba-
jadores en los tŽrminos en que Žsta se halla definida en
el Tratado Constitutivo de la Uni—n Europea.

TambiŽn podr‡n participar, cualquiera que sea su na-
cionalidad el c—nyuge de los espa–oles y de los nacio-
nales de alguno de los Estados miembros de la Uni—n
Europea y, cuando as’ lo prevea el correspondiente tra-
tado, el de los nacionales de algœn Estado, al que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la
Uni—n Europea y ratificados por Espa–a, sea de apli-
caci—n la libre circulaci—n de trabajadores, siempre que
no estŽn separados de derecho. Asimismo, con las mis-
mas condiciones, podr‡n participar sus descendientes
y los del c—nyuge, menores de veintiœn a–os o mayo-
res de dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos dieciocho a–os y no exceder la
edad establecida para la jubilaci—n forzosa.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por li-
mitaci—n f’sica o ps’quica que sea incompatible con el
desempe–o de la docencia.

d) No ser funcionario de carrera ni en pr‡cticas de
algœn Cuerpo docente no universitario, excepto que se
encuentre en situaci—n de excedencia.

e) Para ser incluido por el turno de reserva de mi-
nusv‡lidos, los aspirantes deber‡n acreditar tener reco-
nocido un grado igual o superior de minusval’a al 33%.
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f) ònicamente para los aspirantes a desempe–ar sus-
tituciones en el Cuerpo de Profesores TŽcnicos de For-
maci—n Profesional o al Cuerpo de Maestros de Taller
de Artes Pl‡sticas y Dise–o que presenten titulaciones
declaradas equivalentes a efectos de docencia confor-
me a lo establecido en el anexo II de la presente Reso-
luci—n, deber‡n acreditar experiencia laboral relacionada
con la especialidad durante dos a–os como m’nimo.

g) Los aspirantes que no posean la nacionalidad es-
pa–ola, deber‡n acreditar un conocimiento adecuado de
la lengua castellana mediante la realizaci—n de una prue-
ba en la que se comprobar‡ que poseen un nivel ade-
cuado de comprensi—n oral y escrita, de conformidad
con lo previsto en la base 6 de esta Resoluci—n y en el
anexo VI. 

3.2. Requisitos espec’ficos:

a) Estar en posesi—n de alguna de las titulaciones que
se indican en el anexo II para cada uno de los cuerpos
y especialidades.

b) De conformidad con lo previsto en el Real De-
creto 1.258/2005, de 21 de octubre (B.O.E. n¼267, de
8.11.05), para las especialidades del Cuerpo de Profe-
sores de Ense–anza Secundaria que se indican en el ane-
xo III, deber‡n estar en posesi—n del T’tulo de Especializaci—n
Did‡ctica o del Certificado de Aptitud Pedag—gica. Es-
t‡n dispensados de este requisito quienes posean el t’-
tulo de Maestro, Diplomado en Profesorado de Educa-
ci—n General B‡sica o Maestros de Primera Ense–anza,
as’ como los Licenciados en Pedagog’a. 

Ser‡ equivalente al t’tulo de Especializaci—n Did‡c-
tica o al de Cualificaci—n Pedag—gica, la acreditaci—n
de una experiencia docente previa de dos cursos aca-
dŽmicos completos o, en su defecto, durante doce me-
ses ejercidos en per’odos discontinuos, en centros pœ-
blicos o privados de ense–anza reglada debidamente
autorizados.     

4. Solicitudes y documentaci—n.

4.1. Quienes deseen tomar parte en esta convocato-
ria deber‡n presentar la solicitud, cuyo modelo se pu-
blica como anexo IVen la presente Resoluci—n, acom-
pa–ada de la documentaci—n acreditativa de requisitos
y mŽritos.

Los participantes deber‡n consignar en el apartado
correspondiente del anexo IVde la presente Resoluci—n
la isla o islas en las que voluntariamente deseen pres-
tar sus servicios docentes. En caso de no cumplimen-
tar este apartado se entender‡ que desean prestarlos en
el ‡mbito de toda la Comunidad Aut—noma de Cana-
rias. Igualmente los aspirantes que participen por el
turno de reserva de minusv‡lidos deber‡n cumplimen-
tar el apartado correspondiente de su instancia de par-
ticipaci—n.

Cuando en un centro exista un nœmero de horas lec-
tivas que no pueda integrarse en un horario comparti-
do con otro centro, la Administraci—n educativa proce-
der‡ al nombramiento a tiempo parcial del profesorado
que corresponda. A tal efecto, el personal integrante de
las listas para realizar sustituciones que estŽn dispues-
to a aceptar posibles nombramientos a tiempo parcial
deber‡ manifestarlo expresamente, cumplimentando el
correspondiente apartado de su instancia.

En su caso, deber‡n traducirse al castellano los do-
cumentos que se presenten redactados en la lengua ofi-
cial de otra Comunidad Aut—noma, conforme a lo dis-
puesto en el apartado 2, segundo p‡rrafo del art’culo 36
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RŽgimen
Jur’dico de las Administraciones Pœblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comœn.

Los documentos expedidos en el extranjero deber‡n
ser oficiales, suscritos por autoridades competentes, le-
galizados por v’a diplom‡tica y acompa–ados, en su ca-
so, de su correspondiente traducci—n oficial al castella-
no.

4.2. Los aspirantes deber‡n presentar junto con su
instancia de participaci—n la siguiente documentaci—n
acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigi-
dos en la base tercera de la presente Resoluci—n: 

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad,
o bien del correspondiente Documento oficial de acre-
ditaci—n de la identidad en el Estado de origen, para los
que no tengan la nacionalidad espa–ola, que estŽ en vigor.

En el caso de que se trate del c—nyuge o descendiente
de un espa–ol o nacional de otro Estado miembro de la
Uni—n Europea o de algœn Estado, al que en virtud de
los Tratados Internacionales celebrados por la Uni—n Eu-
ropea y ratificados por Espa–a, sea de aplicaci—n la li-
bre circulaci—n de trabajadores, deber‡ aportar tambiŽn
la documentaci—n que acredite, en su caso, el no estar
separados de derecho, el v’nculo de parentesco y el he-
cho de vivir a su expensa o estar a su cargo. 

b) Fotocopia compulsada del t’tulo alegado o, en de-
fecto de Žste, del resguardo de haber abonado los de-
rechos para su expedici—n.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranje-
ro deber‡ acreditar su homologaci—n segœn el Real De-
creto 285/2004, de 20 de febrero (B.O.E. de 4.3.04) y
el Real Decreto 1.830/2004, de 27 de agosto (B.O.E.
de 31.8.04), o su reconocimiento al amparo de lo esta-
blecido en la Directiva 89/48/CEE y el Real Decreto
1.665/1991, de 25 de octubre. Dicha homologaci—n de-
ber‡ estar concedida, no en tramitaci—n, a la fecha de
finalizaci—n del plazo de presentaci—n de solicitudes. 

c) Original o fotocopia compulsada de toda la do-
cumentaci—n acreditativa de los mŽritos alegados.

Bolet’n Oficial de Canarias nœm. 40, viernes 23 de febrero de 2007 4485



d) Para los que se presenten a alguna de las especialidades
del Cuerpo de Profesores de Ense–anza Secundaria es-
tablecidas en el anexo III deber‡n aportar original o fo-
tocopia compulsada de alguno de los siguientes docu-
mentos:

- Certificado de aptitud pedag—gica (C.A.P.), expe-
dido por un Instituto de Ciencias de la Educaci—n.

- Certificado del curso de cualificaci—n pedag—gica.

- T’tulo de especializaci—n did‡ctica. 

- Certificaci—n acreditativa de haber realizado el pe-
r’odo acadŽmico para la obtenci—n del t’tulo de espe-
cializaci—n did‡ctica. 

En su defecto, se aportar‡ certificaci—n de haber
prestado docencia, como profesor en plenitud de fun-
ciones, durante dos cursos acadŽmicos completos o du-
rante 12 meses ejercidos en per’odos discontinuos, en
centros pœblicos o privados de ense–anza reglada de-
bidamente autorizados. La certificaci—n deber‡ estar
expedida por la Direcci—n Territorial o Provincial co-
rrespondiente, debiendo constar la especialidad as’ co-
mo las fechas de toma de posesi—n y cese efectivos; si
se trata de un centro privado, deber‡n figurar los mis-
mos datos e incluirse el visto bueno de la Inspecci—n
Educativa. 

Estar‡n dispensados de la obligaci—n de presentar la
documentaci—n prevista en este punto quienes posean
el t’tulo de Maestro, Diplomado en Profesorado de
Educaci—n General B‡sica, Maestro de Primera Ense-
–anza o Licenciado en Pedagog’a.

e) Para los aspirantes a realizar sustituciones en el
Cuerpo de Profesores TŽcnicos de Formaci—n Profesional
y en el cuerpo de Maestros de Taller de Artes Pl‡sticas
y Dise–o, que se acojan a lo establecido en el apartado
f) de la base tercera de la presente Resoluci—n, certifi-
caci—n de la vida laboral de la Seguridad Social o, en
su defecto, certificaci—n oficial acreditativa. 

f) Para los aspirantes que no posean la nacionalidad
espa–ola y que, de conformidad con lo indicado, estŽn
exentos de la realizaci—n de la prueba previa de acre-
ditaci—n del conocimiento del castellano, deber‡n apor-
tar a tal efecto, salvo que se deduzca de su origen, fo-
tocopia compulsada del Diploma Superior de Espa–ol
como Lengua Extranjera o del Certificado de Aptitud
en Espa–ol para extranjeros expedido por la Escuela Ofi-
cial de Idiomas o del titulo de Licenciado en Filolog’a
Hisp‡nica o Rom‡nica. De no aportar esta documenta-
ci—n deber‡ realizar la citada prueba.

g) Los aspirantes afectados por limitaciones f’sicas,
ps’quicas o sensoriales que opten al turno de minusv‡-
lidos deber‡n aportar, adem‡s, en el momento de pre-

sentar su solicitud, la certificaci—n del reconocimiento
de su grado de minusval’a, de conformidad con lo es-
tablecido en el Real Decreto 1.971/1999, de 23 de di-
ciembre, de procedimiento para el reconocimiento, de-
claraci—n y calificaci—n del grado de minusval’a (B.O.E.
n¼62, de 13 de marzo), y la certificaci—n de que est‡n
en condiciones de cumplir las tareas fundamentales de
los puestos de trabajo a que aspiren, de acuerdo con lo
dispuesto en el art’culo 1 del Decreto 43/1998, de 2 de
abril, por el que se desarrolla el Cap’tulo IV, T’tulo VI
de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funci—n Pœ-
blica Canaria, regulador del sistema de acceso de per-
sonas con minusval’a para la prestaci—n de servicios en
la Comunidad Aut—noma de Canarias y medidas de fo-
mento para su integraci—n laboral (B.O.C. n¼53, de 1
de mayo).

5. Plazo de presentaci—n y registro.

La solicitud y la documentaci—n correspondiente
deber‡ presentarse en el plazo de 15 d’as naturales con-
tados a partir del d’a siguiente a la publicaci—n en el Bo-
let’n oficial de Canarias de la presente Resoluci—n.

La solicitud, con la citada documentaci—n adjunta,
se dirigir‡ a la Direcci—n General de Personal de la
Consejer’a de Educaci—n, Cultura y Deportes del Go-
bierno de Canarias, pudiendo presentarse en cualquie-
ra de la Direcciones Territoriales o Insulares de Educaci—n,
o bien presentarse conforme a lo dispuesto en el art’culo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RŽgimen
Jur’dico de las Administraciones Pœblicas y del proce-
dimiento Administrativo Comœn, o en las dependencias
de los Cabildos Insulares, conforme a lo dispuesto en
el articulo 3 del Decreto 164/1994, de 29 de julio, por
el que se adaptan los procedimientos administrativos de
la Comunidad Aut—noma a la citada Ley 30/1992.

En caso de presentar la solicitud ante una oficina de
Correos, se har‡ en sobre abierto para que la misma sea
fechada y sellada por el funcionario correspondiente an-
tes de ser admitida.

Los errores materiales, de hecho o aritmŽticos que
pudieran observarse por la Administraci—n podr‡n ser
subsanados en cualquier momento, de oficio o a peti-
ci—n del interesado, conforme establece el art’culo 105.2
de la Ley 30/1992, en su redacci—n actual.

6. Prueba de acreditaci—n de conocimiento del cas-
tellano.

6.1. Inicio y celebraci—n de la prueba.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
–ola deber‡n acreditar su conocimiento del castellano
mediante la realizaci—n de una prueba para comprobar
si poseen un nivel adecuado de comprensi—n y expre-
si—n oral y escrita en esta lengua. 
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Se nombrar‡ un Tribunal para la realizaci—n de di-
cha prueba que finalizado el plazo de presentaci—n de
instancias, anunciar‡ en los tablones de anuncios de las
Direcciones Territoriales e Insulares de Educaci—n, la
fecha, hora y lugar de celebraci—n de la misma.

6.1.1. No obstante estar‡n exentos de realizar esta
prueba:

a) Los originarios de aquellos Estados cuya lengua
oficial sea el espa–ol.

b) Quienes estŽn en posesi—n de alguno de los t’tu-
los a que se refiere el subapartado 4.2.f) de la base 4.

c) Quienes posean una titulaci—n universitaria espa-
–ola de car‡cter oficial y v‡lida para todo el territorio
nacional.

d) Quienes hayan obtenido la calificaci—n de apto en
la prueba de acreditaci—n de conocimiento del castellano
en procedimientos selectivos para ingreso o adscripci—n
a Cuerpos docentes convocados en a–os anteriores en
el ‡mbito de la Comunidad Aut—noma de Canarias.

6.2. Composici—n y nombramiento del tribunal de
acreditaci—n de conocimiento del castellano.

La valoraci—n de la prueba a que se refiere la pre-
sente base se realizar‡ por un tribunal compuesto por
un presidente y cuatro vocales designados por Resolu-
ci—n de la Direcci—n General de Personal entre funcio-
narios de carrera en activo del Cuerpo de Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, especialidad de Espa-
–ol para Extranjeros y del Cuerpo de Profesores de En-
se–anza Secundaria, especialidad Lengua Castellana y
Literatura.

La precitada resoluci—n deber‡ publicarse en los ta-
blones de anuncios de las Direcciones Territoriales e In-
sulares de Educaci—n.

6.3. Contenido de la prueba.

El contenido de la prueba de acreditaci—n de cono-
cimiento del castellano se establece en el anexo VI de
esta Resoluci—n. 

6.4. Calificaci—n de la prueba.

Los tribunales calificar‡n esta prueba de ÒaptoÓ o Òno
aptoÓ siendo necesario obtener la valoraci—n de ÒaptoÓ
para poder participar en el procedimiento selectivo.

Finalizada la realizaci—n de la prueba, los tribunales
har‡n pœblicas, en el tabl—n de anuncios de su sede de
actuaci—n, las listas de aspirantes con las calificaciones
obtenidas, elev‡ndolas a continuaci—n a la Direcci—n Ge-
neral de Personal, junto con el resto del expediente.

Contra dichas listas los interesados podr‡n interpo-
ner recurso de alzada ante la Direcci—n General de Per-
sonal en el plazo de un mes, contado a partir del d’a si-
guiente al de su publicaci—n, de conformidad con lo dispuesto
en el art’culo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre.

7. Especialidades convocadas.

Las especialidades convocadas, as’ como las titula-
ciones y requisitos espec’ficos de titulaci—n exigidos pa-
ra acceder a las listas correspondientes, son los recogi-
dos en los anexos I y II de la presente Resoluci—n. 

Todos los participantes que reœnan los requisitos es-
tablecidos en la presente Resoluci—n podr‡n inscribir-
se en cuantas especialidades convocadas deseen, siem-
pre que se encuentren facultados por su titulaci—n,
relacion‡ndolas en su solicitud (anexo IV). 

8. Valoraci—n de los mŽritos. 

La Direcci—n General de Personal valorar‡ los mŽ-
ritos alegados por los participantes, siempre que se en-
cuentren debidamente acreditados, conforme al baremo
comprendido en el anexo V de la presente Resoluci—n.

9. Criterios de configuraci—n de las listas de selec-
cionados.

Se confeccionar‡n listas œnicas de admitidos, rela-
cionados por su orden de derecho, que vendr‡ determinado
por la puntuaci—n total alcanzada de forma decrecien-
te.

Junto con el orden de derecho se reflejar‡ el nœme-
ro de Documento Nacional de Identidad o equivalen-
te, ‡mbito territorial elegido, fecha de obtenci—n del t’-
tulo, puntuaci—n alcanzada en los distintos apartados del
baremo y fecha de nacimiento.

En el supuesto de que existan participantes con igual
puntuaci—n, se resolver‡n atendiendo sucesivamente a
los siguientes criterios:

a) Anterioridad en la fecha de obtenci—n del t’tulo.

b) Mayor puntuaci—n alcanzada en los apartados 1,
2, 3 y 4 del baremo comprendido en el anexo V de la
presente convocatoria, de forma sucesivamente exclu-
yente.

c) Participantes de mayor edad.

10. Publicaci—n de la lista provisional de admitidos
y excluidos.

La Direcci—n General de Personal har‡ pœblicas en
los tablones de anuncios de las Direcciones Territoria-
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les e Insulares de Educaci—n las listas provisionales de
admitidos, configuradas conforme a lo dispuesto en la
base anterior, con indicaci—n de los participantes que ten-
gan la condici—n legal de minusv‡lidos, as’ como de ex-
cluidos con exposici—n de los motivos de exclusi—n. 

Los aspirantes afectados por limitaciones f’sicas,
ps’quicas o sensoriales que opten al turno de reserva de
minusv‡lidos ser‡n admitidos en condiciones de igual-
dad con los dem‡s participantes, siempre que tales li-
mitaciones no sean incompatibles con el desempe–o de
las tareas o funciones propias de los puestos de traba-
jo.

11. Plazo de alegaciones.

En el plazo de 5 d’as h‡biles, contados a partir del
d’a siguiente al de la publicaci—n de las listas provisio-
nales en las referidas dependencias, los interesados po-
dr‡n presentar cuantas alegaciones consideren oportu-
nas mediante escrito dirigido a la Direcci—n General de
Personal que podr‡ entregarse en las Direcciones Te-
rritoriales e Insulares de Educaci—n, o bien en la forma
prevista en el art’culo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de RŽgimen Jur’dico de las Administracio-
nes Pœblicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mœn.

12. Publicaci—n de la lista definitiva de admitidos y
excluidos.

Una vez estudiadas las alegaciones presentadas en
tiempo y forma, la Direcci—n General de Personal pu-
blicar‡ en las Direcciones Territoriales e Insulares de Edu-
caci—n la Resoluci—n por la que se aprueban las listas
definitivas de admitidos y excluidos, confeccionadas con-
forme a los criterios expresados en las bases octava y
novena. 

13. Resoluci—n parcial del procedimiento.

Si fuera preciso, para atender las necesidades exis-
tentes en determinadas especialidades, podr‡n llevarse
a cabo resoluciones parciales anticipadas del presente
procedimiento.

14. Nombramientos de sustituciones antes de la re-
soluci—n del procedimiento.

Asimismo, en caso necesario, para poder atender las
necesidades que surjan en determinadas especialidades
durante la tramitaci—n del procedimiento y antes de su
resoluci—n definitiva, se acudir‡ a la relaci—n de candi-
datos que hayan optado a la especialidad correspondiente
y se ofrecer‡ la sustituci—n, por orden de entrada de las
solicitudes en la Direcci—n General de Personal, al can-
didato que reœna los requisitos exigidos y se encuentre
disponible, de acuerdo con sus opciones realizadas. 

Estas sustituciones se realizar‡n por necesidades de
urgencia y no generar‡n derecho preferente en la lista
definitiva. Una vez resuelto el concurso, estos candidatos
ocupar‡n el orden que les corresponda segœn la puntuaci—n
obtenida en el concurso.

15. Turno de minusval’as.

Los aspirantes con minusval’a f’sica, ps’quica o sen-
sorial admitidos por el turno de reserva de minusv‡li-
dos figurar‡n en la lista de la correspondiente especia-
lidad en el orden que resulte de la puntuaci—n definitiva.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, el
nombramiento de los aspirantes que formen parte del
turno de minusv‡lidos se realizar‡ con ocasi—n de la ter-
cera interinidad o sustituci—n temporal que deba cubrirse
en la especialidad o isla en la que figuren inscritos; la
decimotercera, al segundo; la vigesimotercera, al ter-
cero; y as’ sucesivamente. Ello sin perjuicio del mayor
derecho que pudieran tener derivado de la mayor pun-
tuaci—n obtenida.

16. Requisitos a acreditar por los candidatos en el mo-
mento de su nombramiento.

Adem‡s de los requisitos que deben acreditar para
incorporarse a las listas de reserva conforme a lo esta-
blecido en las bases segunda y tercera de la presente Re-
soluci—n, los aspirantes que resulten admitidos en la pre-
sente convocatoria, una vez nombrados, en el plazo de
tres d’as a partir de su incorporaci—n efectiva al Centro
de destino, deber‡n acreditar el cumplimiento de los si-
guientes requisitos:

a) No padecer enfermedad ni estar afectado por li-
mitaci—n f’sica o ps’quica que sea incompatible con el
desempe–o de la docencia propia de la especialidad a
la que aspira. El cumplimiento de este requisito estar‡
supeditado a los informes que la Inspecci—n MŽdica de
la Consejer’a de Educaci—n, Cultura y Deporte emita
en cuanto a la capacidad f’sica y ps’quica de aquellos
sustitutos que hayan sido nombrados, informe que sur-
tir‡ los efectos previstos para el certificado oficial res-
pecto a los futuros nombramientos como sustitutos.

b) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Pœblicas, îrganos Constitucionales o Estatuta-
rios, ni hallarse inhabilitado por sentencia firme para el
desempe–o de funciones pœblicas. Los aspirantes que
no tengan la nacionalidad espa–ola deber‡n acreditar que
no est‡n sujetos a sanci—n disciplinaria o condena pe-
nal que les impida el ejercicio de funciones propias en
su Estado de origen.

c) No desempe–ar otro puesto o actividad en el sec-
tor pœblico delimitado en el art’culo 11 de la Ley
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53/1984, de 26 de noviembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Pœblicas,
ni realizar actividad privada incompatible o sujeta a re-
conocimiento de compatibilidad, as’ como no percibir
pensi—n de jubilaci—n, retiro u orfandad, por derechos
pasivos o por cualquier rŽgimen de la Seguridad Social
pœblico y obligatorio. 

17. Compatibilidad con otras listas.

Aquellos participantes admitidos en este procedimiento
que simult‡neamente formen parte de listas para cubrir
sustituciones en centros adscritos a la Consejer’a de
Educaci—n, Cultura y Deportes, figurar‡n no disponi-
bles en las otras listas a las que pertenezcan, por el
tiempo que dure su nombramiento. 

18. RŽgimen jur’dico de los integrantes de las listas.

El rŽgimen jur’dico de los integrantes de las listas pa-
ra cubrir posibles sustituciones ser‡, en lo no previsto
por la presente convocatoria, el establecido en la Orden
de 12 de agosto de 2003, de esta Direcci—n General de
Personal, por la que se regula el procedimiento de se-
lecci—n y gesti—n de las listas de reserva para cubrir po-
sibles vacantes, en rŽgimen de interinidad o sustituci—n
temporal, en Centros docentes de ense–anza no universitaria
de la Comunidad Aut—noma de Canarias (B.O.C. n¼163,
23.8.03), modificada por la Orden de 25 de abril de 2006
(B.O.C. n¼87, de 8.5.06).

19. Interpretaci—n de la presente Resoluci—n. 

Corresponde a la Direcci—n General de Personal re-
solver cualquier duda o reclamaci—n en orden a la in-
terpretaci—n de la presente Resoluci—n.

Asimismo la Direcci—n General de Personal, si las
circunstancias lo aconsejan, podr‡ modificar los calen-
darios y plazos fijados en la presente Resoluci—n. 

20. Presencia sindical.

Se garantiza la presencia de los sindicatos repre-
sentativos del sector en el procedimiento fijado por la
presente Resoluci—n.

Contra la presente Resoluci—n, que agota la v’a ad-
ministrativa, los interesados podr‡n interponer recurso
potestativo de reposici—n ante la Direcci—n General de
Personal en el plazo de un mes o bien recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo que corresponda en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera in-
terponerse. Dichos plazos se computar‡n a partir del d’a
siguiente al de la publicaci—n en el Bolet’n Oficial de
Canarias de la presente Resoluci—n.

Las Palmas de Gran Canaria, a 9 de febrero de 2007.-
El Director General de Personal, JosŽ Manuel Hern‡n-
dez Borges.
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