
 

 
 

LOS SINDICATOS CC.OO, CSI-CSIF, UGT Y STAJ 
CONTINÚAN CON LA MOVILIZACIONES EN LA 
ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA y CONVOCAN HUELGA 
INDEFINIDA EN EL ÁMBITO. 
 
Después de varias concentraciones, manifestaciones, encierros en el Ministerio de Delegados sindicales, cartas al 
Presidente del Gobierno y al Ministro de Justicia, dos jornadas de huelga… el Ministerio de Justicia sigue 
haciendo oídos sordos a las justas reivindicaciones de los Funcionarios y ni siquiera convoca a mesa de 
negociación a los representantes sindicales. 
 
Con esta postura prepotente y autoritaria, no nos queda más remedio que continuar con las movilizaciones. Es el 
único camino. 
En todo el territorio Gestionado por el Ministerio de Justicia  y en concreto en Asturias, se ha realizado, por los 
sindicatos que componen la plataforma unitaria, una campaña de concienciación para que los funcionarios de la 
administración de justicia decidan si están de acuerdo con la convocatoria de una huelga indefinida en la 
Administración de Justicia.  
 
La respuesta ha sido afirmativa en todos los territorios dependientes del Ministerio de justicia. 
El 73% de las encuentas realizadas en Asturias y el 71% de las encuestas recogidas en el resto del ámbito 
Ministerio, dan una respuesta afirmativa. 
Como consecuencia de estos resultados, los sindicatos CC.OO, CSI-CSIF, UGT y STAJ, hemos convocado huelga 
indefinida en la administración de Justicia, a partir del próximo día 6 de febrero. 
A los funcionarios de justicia, nos sobran las razones para estar movilizados en el Territorio gestionado por el 
Ministerio: 

·  Las diferencias retributivas entre las comunidades autónomas transferidas y las dependientes del 
Ministerio de justicia.  
No se puede consentir que dos funcionarios que trabajan lo mismo y con idénticas responsabilidades, 
tengan tanta diferencia en el complemento específico, dependiendo de si están en un territorio o en otro. 

 
·  El injusto sistema de guardias, con insuficientes compensaciones por trabajar en festivos y retribuciones 

ridículas para la responsabilidad, peligrosidad, penosidad y disponibilidad que conlleva este servicio  
·  Las Oposiciones sin una autentica promoción interna y en las que no se cubren todas las plazas 

convocadas. 
·  Un reglamento disciplinario abusivo que se tiene que modificar… 
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